
Universidad Nacional de Trujillo 
Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORÍA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva n. 006-2016-CG!GPROD implenientación y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la entidad' 

ENTIDAD 	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORIA TIPODEINFORMEDE 
AUDITORiA 

NY DE 
RECOMENDACIÓN 

1, RECOMENDACIuN ESTA000ELA 
RECOMENDACIÓN 

011•20e1-2-e222 Que el Nular disponga se defina la situación de los Centras de Producción y Líneas de Rentabilidad en función a la dispuesto en la Directiva tr 002-95 INAP)DNR. 
EXAMEN ESPECIAL Lineamiento Teonico para tomiular los Documentos de Gesfion en un nieto de Modernización Administrafiva. Aprobada con Resolucion Jefatural N' 109-95 INAPtDNR 

EVAWACION DEL FUNCIONAMIENTO INFORME ADMINISTRATIVO 2 de¡ 19.07.95 revisando el Reglamento de Organización y Funciones de cada Centro de produccion, tanto por el Corete Directvo, como por la Oficina Tecnica de EN PROC 
DE LOS CENTROS DE PRODUCCION DE . Racionalizacion de la UNT, para evftar duplicidad y contradiccion de funciones, evitando caer en el desgo de que pueda ser evadida o excedida por algun tencionarto o 

LA UNT se culpe a otro por faltos en la acción. 
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Universidad Nacional de Trujillo 
Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORÍA ORIENTADAS A LA MEJORA:DE LA GESTIÓN 

Directiva n.° 006-2016-CG/GPROD "Implementación y seguimiento a las recomendaciones de los informes de audftoria y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la entidad" 
ENTIDAD 	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE 
- AUDITORIA 

N.° DE 
RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN ESTADO DE LA 

 RECOMENDACIÓN 
004-2002-2-0222 

EXAMEN ESPECIALALA Que el Tdular disponga que los servidores que no efectuaron la devolucion de los importes otorgados 

INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA INFORME ADMINISTRATIVO 6 por concepto de viaticos que no fueron usados en su oportunidad, y como resullado de la accion de 

PARA LA CUENTA GENERAL DE LA control fueron devueltos a la Tesoreria, deban cancelar los intereses legales respecvos que generaron EN PROCESO 

REPUBLICA AÑO 2001. los importes percibidos. 
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O 	Universidad Nacional detrujillo 
Órgano de Control Institucional 

FORrvtkTO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DELAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS ALA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva n. 006-2016-CG/GPR0D implementación y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la entidad 
ENTIDAD 	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 
PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE N. 	DE 
RECOMENDACIÓN ESTADODE LA 

AUDITORIA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 
007-2005-2-0222 

AUDITORIA A LOS ESTADOS El Titular disponga que la Comisión de Atas, Bajas y Enajenaciones de Bienes de la UNT, determine y declare la obsolescencia de los bienes inservibles y sin valor 

FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO 2 económico, en coordinación con la Glicina Técnica de Contabilidad-Unidad de Control Patrimonial y sanear definitivamente el Margesi de bienes de la UNT, asi como los EN PROCESO 
NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 .DIC.2004 - saldos que conforman el Rubro de los Activos Fijos mostrado en el Balance General. 

Que, la Comisión formada para la regularización de Vales Provisionales, se errcalgue de recopilar la documentación sustentalonia de los vales regularizados al 2004, de 
0092005-2-0222 los cuales no se evidencia sustento por un impone de 5/. 93 124.92. Mi mismo incluya en su Plan de Trabajo, que antes de proceder a la regularización de los Vales 

EXAMEN ESPECIAL A LA OFICINA 9 Provisionales detallados en la observación N 	06 de¡ presente Informe, por un importe de 5/. 183 625.06 verifique que estos vales cuenten con la documentación EN PROCESO 
TECNICA DE ABASTECIMIENTO DE LA sustenlatoria conespondienle de manera completa, asi como tambien sus Resoluciones de autorizaciones respectivas, según corresponda. 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO INFORME ADMINISTRATIVO Asimismo la Comisión, deberá evaluar el estado de los casos observados en el Anexo NY 04 de¡ presente Informe. 
14 AL 31 .DIC.2004 PERIODO AL 01.01.2004 

Que, mediante ana Resolución Recloral se especifigue un nuevo plaza perenlorio para que la comisión encargada de regularizar los vales provisionales emita su informe. Al 31.12.2004 lO Con dicho Informe, se deberá proceder al recupero administrativo de los Vales Provisionales sin evidencia, rendición y/o documentación sustentatonia; caso contrario EN 
deberá iniciarse las acciones legales pertinentes a través de la Oficina de Asuntos Juridicos. Ro.  

Ii 
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Universidad Nacional de 'Trujillo 

- 	 Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva n. 	-201B-CGIGPROO 1mementadÓn y seguimiento alas renomendadones de los informes de auditoria y publicación en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad' 

ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORIA 
TIPO DE INFORME DE 

AUDITORIA 
N.' DE 

RECOMENDACIÓN 1 	 RECOMENDACIÓN 
ESTADODELA 

RECOMENDACIÓN 

Que, el Yicenector Adrrinisl,atÑo. disponga por esolto al Jefe de la Oficina General de Servics Eonóms y Fnanderos para que la Oficina T&ec de Tesorerla 

con plazo perentorio, adopte las anes 	nisb'ativas cenvenlentes a ín de recuperar el Impone de los viáticos mal rendidos y especificados en los Anexos N' 03. 

04 y 05. Luego enviar la relación a la Oficina General de Personal para pecador al dejento respectivo de los a,rnisionados que manfeslaron su voluntad de 

002-2006-2M222 3 devolución; de aqueaos que no lo hisieran derivar la reln norrespondente a la Oficina de Asuntos Jurkfices para bidar las acelenes correspondientes. Ministro, EN PROCESO 

AUDITORIA A LOS ESTADOS eohorlar al Jete de OGSEF para que wrn#a con wpear las funciones y responsa1hifidades que le compete a las Orcinas Técnicas bajo su dependencia, en cuanto 

FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO refiere a la adecuada revisión de los documentos que presentan les rindentes después del torete de cada comisión de servicios, evitando futuros poslulesperjus 

NACIONAL DE TRwIu.O ecanórnicos en contra de la Universidad Nacional de Trut.  

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2005 Que, el Werreclor Adntisb'afrvo disponga que el Jefe de la Oficina General de Servicios Ewn6ms y Fñjanderes h'nplemente formairnente en la Oficina Técnica de 

6 
ontabaidad- Unidad de Control Patrinenial un responsable que se encargue del Control, Registro y AnálisIs de los Costos de cada una de las obras po, 

EN PROCESO 
Adnifttftanón Diecla que eeoIa la Universidad Nacional de Twj?b, con la finalidad de cancelar los tofonne entidos por el Ingeniero Residente a la Oficina General 
de Recursos Fisinos y Mantenidento.  

005-20012-0222 
EXAMEN ESPECIAL A LA ESCUELA DE O Rular de la Entidad, disponga formalmente que el Uterrector Administrativo, en coordinación con la Ordna General de Seivos Ecunórrtes y Floaetos, 

POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO 3 efectivice las acXnes admInistrativas necesarias contra los Irabajadores que se beneídaror, con las canastas na'Mefras, a re de procurar el recupero ~~ de EN PROCESO 
NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO: DEL 0I.ENE.2004 Al 
, 

31DICXOS  

SI. 18,547.79 Nuevos Solos, y evitar un perjuicio económico a la Universidad Nacional de Tru(i1b. 

El Vicerrector 4drrrinistra-o solicite fonnabnenle, al Jefe de la Oficina del Sistema de Cónruto, matar e Implomentar un ESTUDIO DE FACTIBILIDAD TÉCNICA 
(distancias, tamaño de tunes, velocidad real promedio de Pansterencia de datos, ruleo, entre otros) el ojal garantice la internonexión 'malámbrica ente la Ciudad EN PROCESO 

Universitaria y cada uno de los puntos renotos externos, con un óptirro flujo de transferencia de lofommación ycomparuidon de recursos, 

El Vicerrector Adrninistflvo disponga Ionnalmenle, al Jefe de la Oficina del Sistema de Córrpjto, realizar e Mwienrentar un PLAN INTEGRAL DE SEGUROAD 
007-2006.2M222 ELECTRICA, en el que se hrduya lo sIgciente: tipo y cantidad de pozos a tierra para mantener mediciones menores aS ohmios y reubicar los que han sido eslatados 

EN PROCESO 
E. E. A LA OBRA 1MPLEMENTACIÓN DE 'en os y rear una evaluan integral de la atnentación etécttta, que conterrØe su lugares Inapropiados, Instalación de URS ON UNE en lodos los nod 	ta 

LA RED TELEMÁTICA DE LA INFORME ADMINISTRATIVO irdependización, diseño de tableros, evaluación de cargas, caridad de energia,  
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO' El Vicerrector Administrativo disponga lormateenle, al Jefe de la Oficina General de Recursos Físicos y Mantenimiento, para que en coordinación con el Jefe de la 

PERIODO: DEL Ql .ENE.2004 AL Oficina del Sistema de Cómputo, eleclúen la meddón total de la fibra óptica, que forma parle de la Red Tetemá&a, haciendo uso de un equ,o de nedidón de alta 
31.DIC.2005 precisión anaflzador de fibra, para detern,lnar la cantidad exacta con que cuenta la Red Teleniá&a, de 	erdo a le valorizado por el Consorcio eleojior de la Otra. 

EN 
Mi oteo, la Oficina General de~ Fiss y Mantenimiento, emitirá su Informe respectivo, el cual de existir alguna dlferea ~la cantidad valorizada y la 

cantidad exislenle de fibra óptica, el Vicerrector AdmInisha,v, hará de canntiento al Despacio Rectoral para proceder a loba, las acciones legales que 
correspondan. - 	-. 7 

E 



s. 	 Universidad Nacional de Trujillo 
- 	 .Á41 J€!L 	Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTIDN DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTAcIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva n, 005-2016-CGJGPROD implementación y seguimienlo a las recomendaciones de los informes de audiloría y publicación en el Porlal de Transparencia Eslándar de la enlidac? 

ENTIDAD 	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME OEAUDITORIA 
TIPO DE INFORME DE N. 	DE 

RE COMENDA IÓN C 
ESTA000ELA 

AUDITORIA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

El Vicerrector Administralivo disponga que el Jefe de la Oficina General de Servicios Económicos y Financieros, elabore un Plan de Trabajo incluyendo un cronograrrra 
con plazos perenlodos, para que la Oficina Técnica de Abastecimienlo regularice la diferencia de 51. 150 99624, que difiere del invenlario fisico valorado de exislencias 

3 al 31.Dic.2007, debiendoconciliardicha irifomiacióncon la Oficina Técnica de Contabilidad. Asimismo exhorte para que la Oficina Técnica deAbastecimienlo realice una EN PROCESO 
adecuada programación, dirección, evaluación y control al Ingreso, salida y valorización de bienes, debiendo además elecluar coordinaciones con la Oficina Técnica de 

002 2008 2-0222 Contabilidad, con el propósilo de asegurar que los saldos de las cuenlas sean razonables y consislenles en los Estadcs Financieros de la Enlidad. 
AUDITORIA A LOS ESTAOOS 

FINANCIEROS DE LA UNIVERSIOAD 
INFORME ADMINISTRATIVO El Vicerreclor Administralivo disponga formalmente, bajo responsabilidad, al Jefe de la Oficina General de Servicios Económicos y Financieros, coordine con la Jefalura 

NACIONAL DE TRUJILLO Al 31 DE de la Oficina Técnica de Contabilidad - Unidad de Control Patilmonial, solicite formalmente a las Oficinas de Inlraeslroctura y Asuntos Juridicos, para que en conjunto y 
DICIEMBRE DEL 2007. - denlro de un plazo perenilorio realicen el saneamienlo de los bienes inmuebles de la Entidad, con el propósto de sincerar el eslado situacional de estos inmuebles al 

EN PROCESO 

PER{000: DEL 01.ENE.2007 Al cierre del ejercicio 2008. 
31.DIC.2007 El Vicerrector Administrativo disponga formalmente, bajo responsabilidad, a la Jefe de la Oficina General de Personal, coordine con la Jelatura de la Oficina Técnica de 

8 
Remuneraciones y Pensiones, se agencie de todos los erernrenros legales y demás antecedentes que furdamentan la planilla y realice la revisión de los Decretos de 
Urgencia Ns 090-2006, 073-1997 y 011-1999, que corresponden a bonificaciones especiales; a fin de determinar la correcta aplicación de estas nonnnas, de tal manera 

EN PROCESO 

que se corrijan las variaciones con relación a la Escala Remunerativa del Personal Admirnistrativo. 
e 06-2008-2-0222 

E. E. A LAS RECOMENDACIONES 
EMITIDAS POR El ÓRGANO DE .. 	 ... 	 ... 

CONTROL INSTITUCIONAL QUE SE 
Proponga para su aprobacion ante la Asamblea Universilana, un proyecto de modificacron del articulo 2O del Texto Reformado del Estatuto de la Universidad Nacional 

MN'ITIENEN EN SITUACION DE INFORME ADMINISTRATIVO 3 
de Trujillo, a fin de que se modifiquen las etapas y se consideren plazos mas amplios, para el desarrollo del proceso disciplinario (Apertura. Etapa Investigatoria y 

EN PROCESO 
PENDIENTES Y EN PROCESO EN LA 

Resolutiva). 

UNT AL 30 DE JUNIO 2007 
PERIODO: DEL 01.ENE.2006 AL 

31 DIC.2036  
Solicitar a la Oficina de Computo, en coordinación con la Oficina Técnica de contabilidad y Oficina Técnica de Tesoreria para implemerlar un sistema de cuentas por 
cobrar contable el cual deberá ser alimentado inicialmente con la emisión de recibos a los alumnos de la Escuela de Post Grado y descargarse aulomáficamente de las 
cobranzas efectuadas por Tesoreria obteniendo asi un detalle por cobrar individualizado, el que deberá ser conciliado mensualmente con el control que lleva la Escuela 

EN PROCESO 

de Post Grado. 

Disponer que el Director de la Oficina General de Servicios Económicos y Financieros, mediante la Oficina Técnica de Contabilidad y la Oficina Ejecutiva de 
4 Abastecimiento y su encargado de Almacén Central procedan a analizar estas diferencias y realicen el acta de conciliación del inventario de existencias, de esta manera EN PROCESO 

contar con el sustento de dicho rubro 
036-2008-3-0360 ____________________ 

Disponer a través de la Oficina General de Servicios Económicos y Financieros la contratación de personal calificado para colaborar con la Oficina Técnica de INFORME LARGO FINANCIERO INFORME ADMINISTRATIVO 
PERIODO: DEL 01.ENE.2006AL Contabilidad para el análisis de la Sub. Cuenta Unidades por recibir, partiendo del registro Siafde tal tormaque dicho análisis perrnritaconocerde qué bienes se tratan. 

EN PROCESO 

31.DIC.2005 
Disponer a través de la Oficina General de Servicios Económicos y Financieros la contratación de personal calificado para colaborar con la Unidad de Pabirnonio, 

____ 

culminar el inventario de Otras Cuentas del Activo, procediendo a conciliar los resultados con los reqistros contables. 
EN PROCESO 

Elo 
Disponer que la Oficina General de Servicios Económicos y Financieros a través de la Oficina Técnica de Contabilidad y la Unidad de Tesoreria y la Oficina de Asesoria 

______ 

Legal, agoten los estuervos para etectuar el recupero de las cuentas pondentes, caso contrario proceder a la provisión correspondiente. 
EN F 	ESO 

Disponer que la Oficina General de Servicios Económicos y Financieros a través de la Oficina de Contabilidad y Tesoreria, identifiquen estas deudas, y de ser tactible 
proceder ese anulación, previa resolución del Titular o si cDrresponden a efectuar las cancelaciones correspondientes. 

EN PROCESQ 
r_r- 	1 
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Universidad Nacional de Trujillo 

Ór9ano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 	 - 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

recLiva n. 006-2016-C9GPROD implementadón y seguimIento a las recomendaciones de los Informes de auditoria y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la entidaC 

ENTIDAD 	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORIA 
I1PD DE INFORME DE N. 	DE RECOMENDACIÓN 

ESTADO DE LA 
AUDITORIA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

La Jefe de la Orona General de PersonaL lome las aoriones necesarias para que la Ofdna Técnta de Personal ACadém 	- Unidad de Control Docente, miente con 
tXAMEN ESPECIAL A LA ASISTENCIA 7 el personal sufdenle y necesarió que pennita realizar de manera más efdente las tareas de control y supervisión diaria, de la asistencia y permanenda de] -personal EN -PROCESO 

Y PERMANENCIA DEL PERSONAL 
INFORME ADMINISTRATIVO  docente de las diterentes famillades.  

DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE TRWILLO UNT` AÑO - La Jefa de la Ofclna General de Personal, efectlrrlce las anes adeiinlstratlas legales cerrespondlenles al docente CIEZA BURGA NAPOLEÓN,a fin de moiperar el 

EN PROCESO 
2007 

- 
pago abonado por concepto de tonlficadones por eswla*lad y aguliraleos por restas patrias y naad ascendente a S/l 400.00, 

0064009-2-0222 El Jefe de la Otclna General de Serrrbos Económicos y Financieros disponga que el Jefe de la Ofbna Técnisa de Abastecimiento bajo responsablad ya la brevedad 
E. E. A LA INFORMACIÓN posible, ejearte las arxion,es necesarias para la selelón y contratadón de personal especializado para la lindad Fomiuladora y para la Undad Evaluadora: previa 

PRESUPUESTARIA DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO 4 coordiracon con el Jete de la Olóia de Recursos Fisjs y Mantenimiento y con la Jefa de la Orcina -General de Planircadón y Desanoro. para establecer los EN PROCESO 
NACIONAL DE TRUJILLO- PERIODO térntios de meerenda correspnfientes: con la íniaWad de conttutr en la generación de mayores Proyectos de Inversión y por constñente ejeojiar les recursos 

2008 povenlentes de[ Canon Minero,  

Que la Oficina de Asuntos Juridicos en ceordinadón con la Orcina de Abastecimiento y la OfOna General de Planrcadón y  Desano, elaboren una déecfiva interna 
007-200940222 que regule los procesos de exoneraciones en la UNT, lomando en consideración lo establecido en la l.ey de Contatadones y Adquisnes de¡ Estado y  su 

E E. A LAS EXONERACIONES 
- 

Reglamento. estpdando. 
EFECTUADAS A LOS PROCESOS DE INFORME ADMINISTRATIVO 2 - 

- Los pocedimlenlos y requisitos mininos exidos. 
EN PROCESO 

SELECCIÓN DURANTE EL 2007-2008 EN 
. Que los infomres Iéa/cos y legales que se emáan para rovar a cabo dishos procesos invoquen objeteainente la causal que justrue ddm proceso y estén 

LA UNT 
debidamente sustentados. 

La Jefa de la Orcina General de Planifadón y Desano, a bat de] Jefe de la Orcina TécoiCa de Proyectos y Desarr000 Fis, siempre que resultara ttpensable 

• la realizadón de trabajos ariicidnales por enores de¡ expedlente iécnico o situaciones iniprevisteles posreibres al Ln1ciD de la ejecución de la obra, se debo apfrmr lo 
10-2009-2-orn 9 seflatado por la Dtectira General de] Sistema Nadónal de Inversión POl*a. en relación a los limites de variación del presupuesto de las obras, 'especia al EN PROCESO 

E.E. A LA OBRA tONSTRUCCION DE presupuesto considerado en el perla de¡ proyecto declarado viable. Tarnblén se recomienda que los adisiónales de obra por admtrnistradón dLecta sean regulados por 
LOSA MULTIFUNCIONAL EN EL CENTRO INFORME ADMINISTRATIVO una dhect\a interna de la entidad esta regrJln debo establece, procedimientos, metodologla y responsabilidades para su aprobación.  

EDUCATIVO EXPEÑMENTAL RAFAEL 
Disponga las invesfigaciones necesarias con el propósito de determinar la responsabilidad de¡ Trtunal de Honor en reln a la pnesad6n de la instauración y NARVAEZ CADENILLAS« 

13 determinación de presunta responsabilidad administrativa a la docente Angela Fmntt Rodriguez A~, en su calidad de Jeta de la Orcina General de Planifcadón y EN 	SO 
Desa, según lo dissto en la 	on Remi 	&NT de ta l7.Ene. 
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Universidad Nacional de Trujillo 
Órgano de Control Institucional 

1 	 FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

C»ectiva n. 006-2016-CG/3PROD implenientación y seguirnientoa las reiznendaclones de los Informes de auditoria y publicación en el Portal de Transparencia Estándarde la entidad' 

ENTIDAD 	 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORIA 
TIPO DE INFORME DE N. 	DE A RECOMENDAd N 

ESTADO DE LA 
AUDITORIA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

Se sotcite a la Fundación Tr* para el Desanflo Educa.o y Social que, en un plazo perentorio, atance una Wuidación ecanómica detallada y con el respectivo 

2 sustento documentalorie, respecto de los ingresos y egresos del CEPUNT durante el cicID abril ' agosto2009. asi carro de los intereses generados durante cidro -EN PROCESO 
reriodo.  

La Comisión 'Especial canstitMa según la recarriendación ir 3 del presente informe, en caordinadon con el Jefe de la Oficina de Asuntos Juriddrs, bajo 

8 
res 	abilijad y con un plazo perentorio, analta y evalúe lodos los Conventos Especifas susoitos con la Fundación Tn,jtb para ele 	tivo y Social en Desarm, Educa 	Se 

EN PROCESO 003'2010'20222 funn a que Sos fueron aprobados sin co 	con el sustento ISita de las ofdnas competentes; la citada Comisión, luego del trabajo reaízado, deberá elaborar y 
EXAMEN ESPECIAL A LOS CONVENIOS  vasentar un Informe al Vinerrectorado Administrativo, a fe, de deterntarse la procedencia o ro de talos canvenios.  
INTERINSTITUCIONALES CELEBRADOS INFORME ADMINISTRATIVO Se solicite a la Fundación Tnjjie, para el Desarrollo Educativo y Social que, en un plazo perentorio, atance un 'mtorrne económico delatado y con el respectivo sustento 

POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE docurrentatorio, respecto de los ingresos y egresos adnifnlstrados por la citada Fundación, en rnérf lo al Convento Marco ya los Conventos Especifas suscritos y 
TRWILLO, PERIODO 2005'2008 9 aprobados para tales efectos; intormn que deberá ser evaluada por la Comisión Especial canstituida, según la recomendación ir 3 del presente intonne, para que EN PROCESO 

bajo mesponsaIidad y con un plazo perentorio, presente un Intorrre al Vcenectoiado Administrativo, a fin de detern.inarse la correcta aplicación de los recursos 
administrados por la Fundación.  
Previo a la susolpclón y aprobación de Conventos Especificos can la Fundación Trujtb para el Desarrollo Educativo y Social u otra institución análoga. Se soldten 

10 ademas de la opinión legal del Jefe de la Oficina de Asuntos Juridicas y la opinión tóoita del Jefe de la Ot'cina de Intercambio Acadórnta, las opiniones técnicas de EN PROCESO 
las Ofdnas que tetan a su cargo la administración económico fmanra de la entad, con la finalidad de detemnniar su procedencia y factibilidad.  

Disponga, que la Jefatura de la Oficina General de PIanlfcan y Desarme,, cono Órgano Asesor de la Alta Direón, confdntarrrente con su Oficina Técnica de 
Presupuesto y en cuordinanón con cada uno de los Jefes de las diversas Unidades Académicas y Adminktra'as, establezcan el tipo, naturaleza y periodicidad de 

2 irrtorrnación de carácter presupueslal que necesitan para una mejor toma de decisiones en forma oportuna. El resultado de dichas coordinaciones deberá ser plasmado EN PROCESO 
006.2010.2.0222 en una Dfteca Interna a fin de precisar los Iinearrrientos de la exenda IurnaI de la Jefatura de la Oficina Técnica de Presupuesto y espeoticado en el Manual de 

EXAMEN ESPECIAL A LA INFORMACION Organización y Furnes, complementada a las tunes ya existentes, la cual deberá ser aprobada por Resolución del Titular de la Entidad, 
PRESUPUESTARIA DE LA UNT. 

INFORME ADMINISTRATIVO O 

Disponga, que el Jefe de la Oficina General de Servicios Economicos y Financieros, en coomdinan con las jetaturas de las Ofdnas Tecnicas de Abastecimiento. PERIODO 2009 

Contabaidad y Tesoreria, lormulon una Dkecoiva Interna que tenga por objetivo. establecer los procedénienlos necesarios por cada una de las ETAPAS DEL GASTO 
PUBLiCO (Compromiso, Devengado y Pago), de Ial manera que se.establezacn las tareas y rosponsabllidades de cada Oficina Teoita; de acuerdo a la Ley 28411. 

EN PROCESO 

Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y demos disposiciones en,itidas por la Diceccion Nanal de Presupuesto Publicó 

007 20102.0222 
La Vcerrectora Administrativa disponga que el Jefe de la Oficina General de Se,vosEcanórntas y Financieros, bajo responsabtidad, ojnipla con implementa, la 
recomendación reitera&ia del Órgano de Control lrrstiiucional elaborando un Plan de Trabajo can carácter de urgente y con plazo perentorio no mayor al 31.Dt2010, 

AUDITORIA A LOS ESTADOS 
para que en 	rdinación con la Jefatura de la Oficina Técnica de Tesoreria y la Jefatura de la Unidad de'Egresos regutartan los satios de los Lbos Auxtiares de 

FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO 2 
Bancos y las Concitaciones Barcadas, luegoo,nctlen d'dra 'mfon'r,n con la Oficina Técnica de Contabilidad, con el propósito de asegurar que los saldos de Z sub 

EN PROCESO 
NACIONAL DE TRUJILLO Al 

cuentas Depósitos en tnsffiunes Financieras Públicas y Depósitos en Instituciones rmanras Privadas. sean razonables y consistentes en los Estados F'manderos 
3112 

-- 
de la Universidad Nacional de TW?lo, 

011-2010-20222 Que la Vicerrectora Adrnhristratrva coordine con el Gerente de Recursos para que se realicen las aaiones administrativas pertinentes y se proceda con el recupero de y' 
EXAMEN ESPECIAL Al AREA DE INFORME ADMINISTRATIVO 9 los pagos indebidos efectuados a autoridades y runnarbs quienes no realizaron-la tolalidad de las jornadas de trabajo establecidas en el Reglamento Interno para el 94$ROCESO 

PERSONAL DE LA UNT Otorgamiento de Estimulo de Carácter Social y que se encuentran Indicados en el Anexo ir 06 del presente Informe.  

JEFE - 

'Ó0007 



Universidad Nacional de Trujillo 
Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva n. 	006-2016-CG/GPROD implementación y seguirnienlo a las recomendaciones de los informes de audiloria y publicación en el Pontal de Transparencia Estándar de la enlidat? 

ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

!ERIODO DE SEGUIMIENTO SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORIA 
TIPO DE INFORME DE N.° DE 

RECOMENDACIÓN 
ESTADO DE LA 

AUDITORÍA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

La Gerencia de Recursos a través de la Dirección de Recursos Fisicos imparta y/o netilique Direclivas de carácler permanente, con la finalidad de evilarse siluaciones 
como las presentadas en las Observaciones 01 y  e2 en el sentido de no ejecutarse obras no contempladas en el Expediente Técnico y/o efecluar modificaciones al 

2 Expediente Técnico aprobado sin contar con la aprobación de los niveles compelenles. Además, deberá contemplarse entre Dlros, de producirse adicionales y/o EN PROCESO 
deduclivos de obra, éstos deberán ser aprobados por el nivel correspondienle con el Expediente Técnico del Adicional o Deduclivo y las justificaciones técntco legales 
del caso, de conformidad con el Reqlamernlo de Obras oor Administración Directa o normalive vigenle.  
La Gerencia de Recursos, a través de la Dirección de Recursos Fisicos supervise que el Inspeclor de Obras efectué los conlrotes a través de los Cuadernos de Obras 
arle consultas y/o situaciones que ameriten de su aleación, problemas que vienen afectando el cumplimiento de¡ cronograma establecidos y deje cDnslancias de la 

EN PROCESO 
001-2011-2-0222 inspección. De similar manera, a través de los Informes mensuales del Residente de Obras, se ponga de conocimiento a la Comisión de Obras por Administración 

EMMEN ESPECIAL A OBRAS INFORME ADMINISTRATIVO  Otrecla de los avances fisicos valorizados de la obra, precisando los aspectos limitantes y las recomendaciones para superarlos. 

La Vicerrectora Administrativa disponga que la Dirección de Abastecimiento en coordinación con la Gerencia de Planificación y Desarrollo, formulen una Direcfiva Interna EJECUTADAS POR LA UNT 
que tenga por objetivo, establecer los procedimientos necesarios para la elaboración, aprobación, modificación, publicación, difusión, eiecución,  supervisión y evaluación 

EN PROCESO 
de] Plan Anual de Contrataciones de la Universidad Nacional de Trujillo, de Ial manera que se establezcan las tareas y responsabilidades de cada dependencia o unidad 
orgánica, en concordancia a la dispuesto por los órganos rectores competentes.  

La Gerencia de Recursos a través de la Dirección de Recursos Fisicos en coordinación con la Dirección de Abastecimiento se efectué las acciones petlinentes a fin que 

10 
se concluyan con las obras de acuerdo con los Expedientes Técnicos y posteriormente en coordinación con la Comisión de Liquidación y Recepción de Obras, se 

EN PROCESO 
realicen las acciones necesarias a fin de que se elaboren y aprueben las Liquidaciones Técnicas Financieras de las Obras concluidas de conformidad con la normativa 
de obras por administración directa. 

002-2011-2-0222 Que el Vicerrector Administratvo disponga formalmente, bajo responsabilidad, al Director de Abastecimiento, que efectúe las coordinaciones necesarias y acciones que 
E)MEN ESPECIAL A LA INFORMACIÓN ccrmspondan para que los Comités Especiales contornnados en cada año lleven a cabo los procesos de selección dentro de los plazos programados. Asimismo, que el 
PRESUPUESTARIA DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO 4 Director de Abastecimiento mantenga una supervisión constante al desempeño de los Comités Especiales para el logro de una mayor eficiencia en cada uno de los EN PROCESO 

NACIONAL DE TRUJILLO- PERIODO Procesos de Selección en beneficio de la entidad y se incluya esta función en el Manual de Organización y Funciones de la Universidad Nacional de Trujillo, como una 
2010 acóvidad inherente al cargo de Director de Abastecimiento. 

2 
La Vicerrectora Adminish'ativa disponga bajo responsabilidad que la Dirección de Tesoreria efectúe las acciones necesarias para la regularización y/o recupero de¡ saldo EN PROCESO 
de 5/. 4,270.60, mostrado en la divisionaria Fondos de Caja Chica de la cuenta Caja y Bancos. 

La Vicerrectora Administrativa en coordinación con el Gerente de Recursos disponga que la Oficina Técnica de Remuneraciones y Pensiones, con las Direcciones de 004-2011-2.0222 
AUDITORIA A LOS ESTADOS 3 

Tesoreria, Contabilidad y Abastecimiento, elaboren los procedimientos para la elaboración, presentación y pago de la Planilla Electrónica, desde la recepción de la 
EN PROCESO 

FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO información y/o docurnnentación sustentatotia hasta el pago correspondiente, incluyendo plazos y niveles de responsabilidad, los mismos que deber plasmaras en una 

NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE directiva intema e inctuirse en el Manual de Procedimientos Administrativos de la Universidad. 

Que la Dirección de Contabilidad y su Unidad de Control Patrimonial, en coordinación con la Oficina de Asuntos Juridicos y la Comisión Especial de Concesionarios DICIEMBRE 2010 
adecuen la directiva emitda por la Entidad, para regular que el funcionamiento de concesionarios se ajuste al manco nonrnnativo vigente y competente y, de ser necesario, 
proponer las adecuaciones correspondientes, de tal torrnna que los actos de administración para el anendamiento y/o comodaro garanticen el beneficio económico y 

EN PRO 	SO 

social a la Entidad y presten las garantias necesarias para la adecuada conservación de los predios de la Entidad. 



Universidad Nacional de Trujillo 
Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

-- 	 ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva n. 006-2016-CG/GPROD trnptementaciÓn y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoría y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la entidad' 
ENTIDAD 	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORiA TIPO DE INFORME DE N. 	DE 
RECOMENDACIÓN ESTAOO DE LA 

AUDITORIA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

0e2-2012-2-e222 
EXAMEN ESPECIAL A LA DIRECCIÓN DE Disponer se exhorte por escrito a la Dirección de Abastecimiento de la Universidad Nacional de Trbjillo, para que en lo sucesivo se establezcan acciones correctivas 

ABASTECIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO 3 pertinentes y adí contnbuya a la melora de la gestionen el uso de los recursos, con la finalidad de una aplícacron y conduccron de modo responsable yoportuno en los EN PROCESO 

NACIONAL DE TRUJILLO procesos de seleccion de acuerdo a lo establecido por las normas emrtrdas por el Organismo Supervísor de Contrataciones del Estado - OSCE. 

ee4-2e12-2-0222 
EXAMEN ESPECIAL A LA ESCUELA DE Una vez determinado el monto de las Cuentas por Cobrar de la Escuela de Postgrado, ésta debe conciliarse con el movimiento contable de la Dirección de 

POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD 
INFORME ADMINISTRATIVO 4 Contabilidad, comprobando la veracidad y conformidad de dichascuentas por cobrar para su postenicrrevelación en los Estados Finanderos de la Universidad Nacional EN PROCESO 

NACIONAL DE TRUJILLO de Trutíllo. 

006.2012.2.0222 
EXAMEN ESPECIAL A LA INFORMACIÓN 
PRESUPUESTARIA DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO 3 Que el Gerente de Planificación y Desarrollo y el Jefe de Ja Oficina de Asuntos Juridicos, en el momento de hacer las derivaciones de tos expedientes que originen un 

EN PROCESO 
NACIONAL DE TRUJILLO - PERIODO rnforme, estrpulen el plazo máximo a ser resuelto con la finalidad que los rnformes Tecmcos se emitan con la debida calendad y prevenir retrasos. 

2011  
Le Vicerrectora Administrativa disponga las acciones administrativas y/o legales necesarias, contra funcionarios y servidores involucrados, para que repongan el monto 

2 de 5/. 87.68527. por no efectuar el recupere de los anticipos por comisión de servicios otorgados al personal durante el periodo 2002 al 2008, que no tueron 
oportunamente rendidos ni recuperados, contorme señala la norma interna para el Otorgamiento y Rendición de Cuentas de Viáticos por Comisión de Servicios, con el EN PROCESO 

propósito de evitar que la Universidad Nacional de Truiillo. asuma un perfuicio económico que no te corresnonde.  
la Vicerrectora Administrativa disponga que la Directora de Tesoreria, bajo responsabilidad, determine los montos exactos a descontar de acuerdo al periodo de 

008.2012-2.0222 gestión de cada uno de los auditados responsables de no efectuar el recupero de los anticipos por comisión de servicies otorgados durante el periodo 2002 al 2008, 
AUDITORIA A LOS ESTADOS 3 que no fueron oportunamente rendidos, ni recuperados conforme señala la norma interna para el Otorgamiento y  Rendición de Cuentas de Viáticos por Comisión de EN PROCESO 

FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD Servicios dicfrcs importes descontados deben ser depositados en la Cuenta Corriente de la Entidad e informar de manera sustentada al Órgano de Control 

NACIONAL DE TRUJILLO Al 31 DE INFORME ADMINISTRATIVO  Institucional.  
La Vicerrectora Administrativa en coordinación con el Gerente de Recursos, el Jefe de la Oficina de Asuntos Jurídicos y  el Gerente de Planificación y Desanollo DICIEMBRE DEL 20111. 

5 elaboren una norma intema que regule los procedimientos a seguir en el caso de pérdida y/o deterioro de bienes y recursos de la Entidad, tomando en consideración la EN PROCESO 
normatividad vigente y las cláusulas de los contratos suscritos con la empresa de vigilancia Consorcio CIVISE S.A.C. 	ALL SECURITY S.A.C.  

El Gerente de Recursos en coordinación con la Viceneclora administrativa, el Gerente de Planificación y Desarrollo y el Jefe de la Oficina de Asuntos Junidicos y de ser 
necesario contratar especialistas laborales, para que en conjunto evalúen y solucionen la problemática laboral de los trabajadores contratados bajo cualquier régimen 
laboral, en los Centros de Producción 	y Lineas de Rentabilidad de la Universidad Nacional de Trujillo, con el propósito de evitar reclamaciones o denuncias por EN PROCESO  

benefic'es sociales, infracciones y multas, que ocasionen perf uicio económico a la Institución. 

Disponga las medidas correctivas sobre casos de sustracción de bienes de la entidad, para que los directivos, luncionanios y servidores adopten tas acciones 

ee9-2e12-2-e222 2 correspondientes de acuerdo a sus competencias establecidas, a fin de identificar a los responsables, requerir su inmediata reposición o en su detecto sale apliqee los 

EXAMEN ESPECIAL A LOS RECURSOS ___________________ descuentos equivalentes al valor de los bienes sustraidos. 
Disponga atas dependencias cuyas competencias están relacionadas con el requerimiento y suscripción de contratos de servicio de seguridad y vigilancia, para que en 

EN PROC1'

—i— 

DEL CANON MINERO TRANSFERIDOS A INFORME ADMINISTRATIVO 
LA UNT, PERIODO 2011 3 coordinación con tas competías de vigilancia, se establezcan mecarnisrnos de control y supervisión de tos bienes ingresados, su permanencia y salida del área EN PROC

encargada de su custodia, a fin de contar con las ocurrencias y etemenlos necesarios en casos de pórdida u sustracción. 
Disponga a la Unidad de Control Patrimonial e Inventarios, la implementación de buenas prácticas de control intemo, para la actividades de toma de inventarios, la cual 
debe considerar por separado las partes o componentes de un bien dado a su materialidad, cualidades y funciones que mantienen operativo todo un equipo, EN P 	C 

160309 
	 JEFE 



411 	 Universidad 'Nacional de Trujillo 
Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Direcbva n? 006-2016-C913PROD implementación y seguimienlo a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la entidad 

ENTIDAD 	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDIT Rl O A 
TIPO DE INFORME DE N. 	DE RECOMENDACI ,N 

ESTADO DE LA 
AUDITORIA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

2 
Que, disponga el inicio de las acciones pertinentes con la fnalidad de cobrar deudas atrasadas a Concesionarios de la Universidad Nacional de Trujillo, por la suma de 

EN PROCESO  
SI. 59 00000 nuevos seles.  
Oue, se exhorte por escrito al Gerente de Recursos y a la vez Presidenle de la Comisión Especial de Concesicnanios de la UNT, bajo responsabilidad, realice las 

3 acciones necesarias pertinentes a fin de lener reqisirados a lodos las concesionarios ubicados en el Campus Universitario asi como en los Centros de Producción de la EN PROCESO 

e05-2013-2-0222 UNT, con conlratos vigentes que se requieren para su funcionamienlo.  
Que, se exhorte por escrito al Gerente de Recursos y a la vez Presidente de la Comisión Especial de Concesionarios de la UNT, a fin de que solicite a la Oficina de 

EXAMEN ESPECIAL A LOS PROCESOS 
DE CAPTACION USO Y DESTINO DE LOS INFORME ADMINISTRATIVO 4 Asuntos Juridicos el inicio de las acciones judiciales perlineates, bajo responsabilidad, con relación a la Concusionaria instalada precariamente en ambienles de la EN PROCESO 

RECURSO DIRECTAMENTE racultad de Ciencias Fisicas y Malemáticas de la Universidad Nacional de Trujillo.  
Que se exhorte por escrito al Gererte de Recursos, para que inicie las acciones que correspondan a fin de que los Centros Experimentales cumplan la función de - 

RECAUDADOS 
5 generar sus propios recursos que sean suficientes para asegurar su permanencia y asi evitar que los gastos excedentes se paguen con recursos que pueden ser IMPLEMENTADA 

desfnados a otras actividades orienladas a conuibuir al desarrollo de la Universidad.  
Que se exhorte por escrito al Gerente de Recursos, para que inicie las acciones pertinentes a fin de que se pida a los Decanos de las Facultades que lan realizado 

7 convenio especifico con la Fundación Trujillo para el Desarrollo Educativo y Social, que soliciten los informes de estado de ingresos y gastos de los eventos realizados EN PROCESO 
por irltercnedio de la referida furdación y asi dar cumplimiento a lo establecido  
Que el jefe de la Dirección de Contabilidad, dispongan las acciones administrativas pertinentes para obtener la inscripoión registral definitiva de acuerdo a lo estipulado 

2 en el Decreto Supremo n. 	130-2001-EF, decreto que dicta medidas ruglanrnentanias para que cualquier entidad pública puada realizar acciones de saneamiento técnico EN PROCESO 
legal y contable de inmuebles de propiedad estatal con la fnalidad de culminar con el saneamiento de los predios ubicados en la ciudad univetsilania. 
Que la jefatura de la Dirección de Abastecimiento elabore una directiva intema en donde establezca los procedimientos y lineamientos que permitan resguardar y llevar 
un control lormal de la documentación que sustente todas las tases de los procesos de selección, los cuales deben ser archivados y conservados en forma ordenada, 

EN PROCESO 006-2013-2-0222 debidamente identificada y numerada, con la finalidad de garantizar la transparencia en los procesos de selección y a su vez facilite posteriores acciones de fiscalización 
EXAMEN ESPECIAL A LOS PROCESOS 

INFORME ADMINISTRATIVO _______________ y control.  
DE SELECCIÓN EN LA UNT. PERIODO Que las áreas usuarias presenten con la debida anticipación sus requerimientos, para que el jefe de la Dirección de Abastecimiento en coordinación con el personal a su 

2012 4 cargo, consoliden estos requerimientos a fin de que sean considerados dentro del Plan Anual de Conlratación en concordancia con la Ley de Contrataciones del Estado y EN PROCESO 
su Reglamento.  
Que la jefatura de la Dirección de Abastecimiento, lomiule, apruebe, difunda e implemente una direcfva intema donde precise las competencias de los integrantes del 
Comité Especial Permanente, las cuales deberán cumplirse bajo responsabilidad, y armonizar con las disposiciones emanadas en la Ley de Contrataciones del Estado, 

EN PROCESO 
asimismo se inctuya las sanciones correspondientes ante su incumplimiento, de tal manera que la Dirección de Abastecimiento cuente con un instrumento de gestión 
confiable que le permita ejercer función directiva y  tomar decisiones en forma oportuna.  
AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Solicite al Director de Asuntos Juridicos de la UNT, sin peluicio de las responsabilidades administrativas a que dé lugar, dicten 
medidas efectivas de cobranza tendientes a reducir las deudas por concepto de derechos y tasas administrativas proaenienles de la Escuela de Postgrado, cuyo importe 

2 
al 31.DIC.2012 es por S/. 6919,127.60, debiendo avaluar la posibilidad de tercarizar al servicio contratando empresas especializadas en cobranza de cartera morosa. EN PROCESO 
bajo condiciones favorables a la entidad. Asimismo, debe disponer que el Director de Contabilidad y el Administrador de la Escuela de Posgrado, realicen la conciliación 

004-2013-3-0360 y sirceramiento de las cuentas por cobrar, detarrnninarido de acuerdo a su naturaleza y antigüedad, las deudas recuperables y tas no recuperables, efectuando los 
EXAMEN FINANCIERO OPERATIVO DE aiustes contables que resultes necesarios.  

Al VICERRECTOR ADMINISTRATIVO, Solicite al Director de Asuntos Juridicos de la UNT, sin peuiclo de las responsabilidades administrativas a que dé lugar, se LA UNIVERSIDAD NACIDtIAL DE INFORME ADMINISTRATIVO 
TRUJILLO AL EJERCICIO ECDNDMICO dicten medidas efectvas de cobranza tendientes a reducir las deudas por concepto de venta de servicios prestados en las facultades de la Sede Central. Sedes del Valle 

FINANCIERO 2012 . Jequetepeque y Tayabamba y CEPUNT, cuyo importe al 31.DIC.2012 es por 5/. 791,011.851  debiendo evaluar la posibilidad de tercertzar el servicio de cobranza con 
3 empresas especializadas en cobranza de cartera morosa, bajo condiciones favorables a la entidad. Asimismo, debe disponer que el Director de Contabilidad, Directores EN PROCE 

de Facultades, 	Coordinadores 	de 	las 	Sedes 	y Director de CEPUNT, realicen la conciliación y sinceramienlo de las cuentas por cobrar de cada dependencia, 
determinando de acuerdo a su naturaleza y antigüedad, las deudas recuperables y las no recuperables, efectuando los ajustes contables que resulten fecesarios. 

7, fl JEFE 

t000lo 



INFORME DE AUDITORIA 
TIPO DE INFORME DE RECOMENDACIÓN 

AUDITORÍA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 
AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Solicite al DIrector de Asuntos Jutidicos de la UNT, eleven una prepuesta de nodificaclón de las Resoficienes del 
Vicerrectorado Adrtilstrattvo emItidas en el alo 2009, respecto al mente 	xobado a descontar por planeta de remuneracienes de los Iw'aC y dlrec*ios que 
recIbieron fondos mediante vales provisionales en razón del cargo Que OOJPOIOfl en las diversas unidades orgárñcas de la UNT en los peitios 2000 al 2005, debiendo 

EN PROCESO  
bxremeraaise el nonIo muS de descuento, que guarde relación con el frrrte toral admado y el plazo de de~.. RespectD a 	der4as de losup- 
furrionarlos que rIo se han apitado rJrn descuento, previo brin de las Direcciones de Tesorerf a y Persona 	debe dictaros la rneela correctiva del tel 
competente para recuperar los fondos otorgados, sin perjuicio de las responsatftades admInísimi a que dé lugar pa las omisiones a sus deberes turcionates.  
AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Deberá deponer que la Co~ de Inventarios designada mediante Resolución Rectoral N1290-2012'UNT. de fecha 20 de 
Aposto de 2012, de la cual es p 	revise los Informes de Inventario RalCO del ktirv 90 en General efectuado al 31 de Diciembre de 2012, que htt'a los rubros 
Silicios, estructures y aftvos no prodflos, asi como el de yehicuts, mulnartas y ates; precediendo a su actuatzfln y regularización, debiendo presentar las 

EN PROCESO 
h-dormes rurales corresientes a la Dirección de Conlabeidad pasa que efectúe las certltactunes de salees y las atettes contables que resulten necesarios. 
Agnrisrro, para el futuro debe elaborarse una Directiva aprobada por resolución WmbttraWa del nIvel 	twetente, que regule el proceso de la toma de hwntabs, 
desde su Inicio basta su fInalización, paecisato las OUInaCflIeS de la comIsión, rzos de e~ y determinación de las resporEabilidades en casos de  
Al VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Debeni disponerqueelDftactordeAsuntosJwldtosde la UNT, debe disponer se corttr/a nen el Sarteamienlo Fisíco legal de 

6 
los inmuebles yse ra$tren ceno propiedades a nombre de la UNT, sto perjuicio de las acciones legales que corresponda Iriterporer al asesor exterro Roque Muel 

EN PROCESO 
CasIlle PadiI 	qn ro ha cum%rlo con el oteto del conbato; al cono la detemmbraclón de la responsallwad adnibistrawa turcional de las ltrtionartos que 

004.2013.34360 autorizaren la r.a,4sXrr de honorarios por SL 58,800.00 Y ro cautelaron las 'rsos fhiorderos de la entidad,  ____________ 
AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Deberá deponer que el Director de Recursos Fisicos exargado de las obras de lntrrestructura de la UNT, previo inventario 

EXaMEN FINmCIERO OPERATIVO DE 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INFORME ADMINISTRATIVO 7 

vab-tzado, disporan la realización de las Mullía~ listas - deaxieras de las Was que se ercuentran cerro constresciónes en cuiso.EI frrfornve técate resultante 
EN PROCESO 

TRUJILLOAL EJERCICIO ECONOMICO nenlas resoluciones admInIstrativas entias al respecto, deben ser remitidos a la Direeclón de Conlabiad para que se precede a las cálcules de las depreciaciones y 

FINANCIERO 2012 _______________ enlslradón de tos ateles contables oerlinentes.  
,li. rir.,cn,niuvt )ujrrrnroirv,i,VU UCd uusir.s gai Id tusIw, rse l,,vtuIió,tb ulWud urejrru nmwr naJut 	n lLJ-ulL-urd 	rse rusia ¿u sr, 
Agosto de 2012, de la cual es parte, revise los biformes de Inventario Fisico del ASo Füoen General efectuado 531 de Diciembre de 2012. que Ircfuya los rubras 
edrss. est'xturas y acdeos ro prSos, asi cofto el de vehictts, maquInarias y otros; prfliendo a su actualización y regularización, debiendo presentar los 

8 Informes retales correspondientes a la Dirección de Contabblad para que efectúe las ccricffiaca,es de salees y los rusles contables que resulten necesar. EN PROCESO 
Asln.Isno, para el futuro debe elaborarse una Directiva aprobada par resoicción Xntttratiia del te! wepetente, que reg* el proceso de la torna de Inventarios. 
desde su Inicio hasta su rrralización, precisando las obligaciones de la comisión, plazos de ejecución y determInación de las resporeabfidada en casos de 

ALv10ERRECTOfi ADMINISTRATIVO. Solicitar al Director de Sistemas y ercargado de Bta, segün corresponda, disporqa la toma del Inventario listo de les 
9 sotlware y tercias, al corno de los Ibas y Obras de arte de propiedad de la UNT, debiendo presentar los kvlorrntes finales correspondientes a la Dirección de EN PROCESO 

Contabifidad qn que efectúe las corcirractones de suidos y las $isles contables que resulten necesat  
Al VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Deberá deponer que el Director de Contabilidad en coordinación con el Aditistado de la Escuela de Posgrado, efectúen la 

revisión de las Ingresos ro tributarios registradas en el Estado de Gestión del ejercicio 2012, m énfasis en tos Ingresos reportados por la EPG que tienen marcada 
antigüedad. relacionarlos a d~ y tasas adrrtlsuativas contabflzadas corno cuentas por cobrar a largo plazo. El infonne resultante debe servir de base para 

lO reestuturar el Estado de Gestión del ejercicio en cuesuón.Asftnisrno. se  recomienda que en to sucesivo las dadas por deredos de enseñanza que brinda la Escuela EN PROCESO 

de Posgrado, sean connablizadas con caigo a una atenta del activo en la partida 1201.0302. Derechos y Tasas Adrrdnistratras, con atoro ala cuenta del pasivo 2501. 
egresos Dfertlas. luego, en la medida en que estas dadas se vayan cancelando y para efectos de cierre del ejercicio, recién se abonarán a una cuenta de frçreses, 
revi rno 	Ir rrkirnir de rorjun rrun lrriiççst nr no mMnç do plprnlrkr  
Que, el Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Pofltcas en coordinaci5n con el Gerente de Recursos, bajo resporisabelead realicen las dagercias necesarias ante 

3 las entidades cenwerenres, para prever el rr,arciamionto de plazas en el PAP docente en los próxirros alos, para la Escueta de Ciencia Politca y Gaternabeidad, a fui EN PROCESO 
001-2013.2-0222 de ro afectar la actividad académica de los esirdianles y la actividad económica de la Universidad Nacional de Tnelto. 

INFORME ADMINISTRATIVO 
Qm, el Decano de la Facultad de Derecho y CiencIas Politices, bu resporcabirdad, derive el Proyecto de orexión de la Escuela de Ciencia Ptaitica y Gobemabtdad. 

ACREDITACION ACADEMICA EN LA UNT. 
4 la Unidad Fonnntfladora de la Unfversidad Nactonal de Tn411id, para que se detemine su viabiridad y disponibildad presupuestal; a fin de prever la demanda de EN PRI)2ESO 

estrdlantes durante los próximos años, y que estos cuenten con una mejor Infraestructura y erriparniento, para el desarroüe de as actividades acérnicas. /,,,5; 

ó(zo  J jF E'  
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FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva nY 006-2016-CO/OPROD 'trnplementación y seguimiento a las recomendaciones de los informes de audiloria y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la enlidad 

ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

o 	 - INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE NY DE A RECOMENDAd N ESTADO DE LA 
AUDITORÍA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

Que, el Jete de la Oficina General de Bienestar Universitario y e] Administrador de la Unidad de Asistencia Alimenlarta Comedor Universitario, realicen las coordinaciones 

2 inniediatas con la Gerencia de Recursos, para la ejecución de un análisis técnico científico de los elementas.estwcturates del local del Comedor Universitario, evaludición 
de su ubicación, diseño, instalaciones eléctricas, sistema de conducción de alimentación de combustible, sistema de bombeo de aguas servidas, equipos para el PENDIENTE 

almacenamiento adecuado de alimentos y  personal permanente para la realización de limpieza diaria de los ambientes del comedor. 

Que, el Jefe de la Oficina General de Bienestar Universitario y el Administrador de la Unidad de Asistencia Alimentaria Comedor Universilario, reanuden las gestores 
002-2014.2-0222 

necesarias ante la Unidad Patrimonial de la UNT, para el retro de bienes en desuso y en estado de corrosión, que ateclen los alimentos y la salud del personal del área. EN PR O CE O 
E)ME ESPECIAL AL SERVICIO QUE 

BRINDA EL COMEDOR UNIVERSITARIO 
INFORME ADMINISTRATIVO Que, el Jete 'de la Oficina General de Bienestar Universitario y el Administrador de la Unidad de Asistencia Alimentaria Comedor Universitario, informen de manera 

A LOS ESTUDIANTES DE LA UNT permanente a las autoridades universitarias situaciones de riesgo externo e interno, que afecten el funcionamiento del Comedor Universitario. EN PROCESO 

Que, el Jete de la Oticina General de Bienestar Universtiario y el Administrador de la Unidad de Asistencia Alimentaria, en coordinación con el Jete de la Unidad de 
8 Almacén General, propongan directivas de control de retiro e ingreso de insumos al área de procesamiento de alimentos, a fin de que solo los responsables de su retro IMPLEMENTADA 

y manipulación tenqan acceso a dichos productos, de esta manera evitar que sean entraidos de las instalaciones del Comedor Universitario. 
Que, el Administrador de la Unidad de Asistencia Alimenlaria Comedor Universitario, bajo responsabilidad, cautele que los requerimientos tormulados por tas diferentes 
dependencias de la Institución, estén sustentados mediante docurrrenlos teniendo en cuenta que los gastos a realizar para la atención de los servic'es especiales sean 
transferidos a la subcuenta del Comedor Universitario y respecto a la atención por caja chica se etectúe de manera excepcional con la autorización y responsabilidad de EN PROCESO 

las autoridades universitarias. 
Que la letatura de la oficina de Autoevatuación y Acreditación en coordinación con la Gerencia de Planificación y Desarrollo tornrnute, apruebe, difunde e implemente una 
directiva inteme donde precise las competencias y responsabilidades por los bienes que se le asigne a los integrantes de los Comités de Autoevaluación y Acreditación 

2 de las diferentes Facultades de la Universidad Nacional de Trujillo, las cuales deberán cumptirse bajo responsabilidad, y armonizar con la normativa vigente, asimismo se IMPLEMENTADA 

005-2014.2-0222 incluya las sanciones correspondientes ante su incumplimiento, de tal manera que la oficina de Auloevaluación y Acreditación cuente con un inslrumento de gestión 

E.E A LOS PROCESOS DE SELECCION confiable que le perm'la ejercer función directiva y tomardecisiones en forma opertuna.  

Que te Dirección de Contabilidad en coordinación con la Gerencia de Recursos dispongan tas acciones administrativas pertinentes para que las personas que tuvieron a Y ALMACENAMIENTO DE LOS BIENES 
ADQUIRIDOS DURANTE EL AÑD 2013 INFORME ADMINISTRATIVO su cargo las computadoras portátiles sustraidas dentro de las instalaciones de la Universidad Nacional de Trujillo repongan el bien con la finalidad de que los Presidentes 

UNT 3 de los Comités de Autoevaluación y Acreditación de las Carreras Profesionales de Educación Inicial de la Facultad de Educación y Ciencias de la Comunicación, Carrera EN PROCESO 
Profesional de Educación Secundaria, con mención en Idiomas de ta Facultad de Educación y Ciencias de la Comunicación, Carera Profesional de Adminisb'ación de la 
Facultad de Ciencias Económicas, y de la Carera Profesional de Farmacia y Bioquímica puedan cumplir con sus actividades para la Acreditación Universitaria! 

La undad de Control Patrimonial aún no culmina con el cruce de intorrnnación entre el registro de los bienes patrimoniales de la Universidad Nacional de Tnuiilto y la 
4 inlerniación recopilada mediante el inventario realizado durante el año 2013, en consecuencia aún no se Ira detectado taltantes y sobrantes, por lo que esta pendiente la EN PROCESO 

culminación del saneamiento contable que tiene como plazo el 31 de diciembre 2014. 
Que el señor Rector en coordinación con la Gerencia de Planificación y Desarrollo, disponga a la Dirección de Presupuesto solicite el Informe de Tesoreria que indique 

2 los saldos de balance de las diferentes partidas de las cuentas de Caja y Bancos, corno una primera proyección de los recursos disponibles; para la determinación de la PENDIENTE 
cuantia de los Saldos de Balance en los primeros dias de enero. 
Que el señor Rector en coordinación con la Gerencia de Planificación y Desarrollo, establezca que el procedimiento para la incorporación de saldos de balance en el 

029-2014-3-0465 
presupuesto institucional, comience con un Intorme de la Gerencia de Planificación, Dirección de Presupuesto, en el cual se señala el monto a ser incorporado corno 

INFORME LARGO PRESUPUESTAL 2013 INFORME ADMINISTRATIVO 3 saldo de balance. Luego, la oficina de Asuntos Juridicos, mediante informa legal, da su cpinión favorable y con ello se emite la Resolución Rectoral, previamente, te PENDI 
determinación de la cuantia de los Saldos de Balance basado en un informe de tesoreda, que indique las diferentes partidas de las cuentas de Caja y Bancos 
disponibles, para la determinación de la cuantia de los Saldos de Balancee iniciar el ejercicio económico. -. 

Que el señor Rector en coordinación con la Vicerrectora administrativa disponga a la Dirección de Tesomria y Dirección de Contabilidad realicen las conciliaciones 
," PENDlENT respectivas a fin de elaborar el Informe de los Saldos de Balance refrendado por los recursos disponibles en la Cuenta Caja y Bancos. ti 

'00012 



INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE 
AUDITORIA RECÓMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

RECOMENDACiÓN 

• 
2 

_____________ 
La Vterrectora Mnnisuava, deberá dispare que las Dfrebnes de Contatlioad y Tesorerla b* responsat4ioad deberán realzar tas cordtWs de $ales de la 
fuente de linardanlenlo Recursos DIrectamente Recaudalos con la flna5ad de que los estarnos tmnaxleros revelen cifres ezactas y reates EN PROCESO 

La Vicemrectoja Mrrctratva 	 De , deberá deporer que las 	eosbrts de Caea 	y Tesoreriz del~ la relaclán exacta de tas deudas pemilenles de m~W—W Ba 
cual deberá ser ienda a la oficina de Rernuneractines pan que se mate el descuento por planffla de aquefles personas que aun laborai en la frrslftrrclón. y de las 
personas que ya ro laboran se deberá tomar anbnes en coordinación con la olna de Asuntes .lurIds para hacer efectwa la devotelón del lmpctle ro 
Asjnds,ro, la Dfrión de Contablidari deberá electuar el Asiento Conlable de Regularización slgulente:5801.05 Estimaciones de Co~ Dudosa Y Redanaciones 

• 3 1783,242.61 	5801.0501 Cuenta Por Cobrar 	1209 EstImación De Cuentas de Cobranza Dudosa (CR) 	1.181242.61 	1209.01 Cuenta Por Cobrar 	Por el EN PROCESO 
rreimiento curo cobranza dudosa. 	1201 Cuentas Por Cobrar 1.783.242.51 1209.99 Cuentas por Cobrar de Dudosa RecuperacIón 	1201 Cuentas Por Cobrar 
1,783,242.61 1201.03 Venta de Bienes Y Sonta Y Derecbos Admlnlsttatrros 	1201.0302 Derechos y Tasas Adrrdr,lsfraffvas 	Por la reclasirtaclónde lascuenlas 
por cobrar y deredos y Tasas Mmdnistra*as. 	1209 Escinación De Cuentas de Cobranza Dudosa (CR) 1.783.242.61 	1209.01 Cuenta Por Cobrar 1201 Cuentas 
Po,Cobrar_1_78324261_1209.99 Cuerees caCobrarde DaRectmerzkla  
La Vterrecfora Admirristrativa. deberá disponer que la DImión de la Escuela de Poslgrado detente con exactItud la relación e impones que se adeudan por 
erseñanza desde ejercicios antetes, los cuales deberán ser conutanos a la oficina técnica de Coniabifinad para su registro contable; asMIIsuTo se deberán agota 

4 las gessativasatnde hacer efeco el 	eudo,dquerodebedeexcalerelpazodeseis(6)nosesaparárdesuexitasdad;hjegose deberá remlvrlo EN PROCESO 
actuado a la Ycenacicria AdministratIva, para su remisIón al tItular de la entinad, quIen a su vez deberá ren'dfr a la oticlna de Asuntes Juridtos a fin de que evalúe el 
Ie de la demartla judicIal curespnliente.  

030.2014-34465 
INFORME LARGO FINANCIERO 2013 INFORME AOMINISTRATWC 

5 
_____________ 

La Vterrectora Adrrtlnistratira, deberá disponer que la Dlren de Contabirciari deleimnhm con exactitud la relación e lm1es exalDs que m adeudan por los servicios 
crestados. coomtfinarrlo w la oficina de Asuntos JurldIms para que evalué la pent~ de tomar nredklas b3ales de~.  

EN PROCESO 

La Vicerrectora AdmmnisÜaz deberá disponer que la DIrección de Ca,tabiridai rernita a la otdna de Remuneraciones la relación de los impones pendientes de 
6 rendicIón para que se realice el descuento por plantla de aquellas personas que aun laboran en la institución y de paues que son cosantes; asi corro coordinar EN PROCESO 

acciones om la oficina de Astt'rlos Judds para hacer efeca la dt del nene ro ku$dado,  
La Veerrectora Adrnlnistraliea, deberá disponer que la Dirección de Cartabl en coordinación con la ol'clrra de Control Patrinonlal apllqte los porcenlr(es de 
deprecIación establecioos para cada ben, yse deteminen con exactitud los impones de depredación 	nespordentes. Asbrismo. la  DIrección de Coruabtlinad deberá 
elecluar el Asiento Curable de Regularización sulen1e: OBSERVACIÓN N. 65801 ESTIMACIONES DEL EJERCICIO 8,520,821.03 5801.01 DepredacIón Edilcios 
Y Estructuras 	5801.0102 Edt'clos No Residerdales 11.151,646.21 	5801.0103 Otras Estructuras 	(3,451,330,97) 	5801.0104 Consttn De Edilicios Y Otras 
Estructuras 	820505.79 1501 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 	8,520,821.03 1501,02Edil'cbs y Unidades NO Residtitales 11,151,646.21 	1501.03 Estrixturas 

7 (Conslnrcbnes COniplerIonlarlas) 	(3.451.330.97) 	1501.07 Construcción de Edtrtbs No Rescercates 	811,938.86 	1501.0702 Inslataciones EducarÁ-as EN PROCESO 
1501.0707 Otros EdItas ro Resinerdales 	811,938,86 	1501.08 Construcción de Estructuras 	8,566.93 	1501.0899 Otras Estructuras en Conslnnión 
8,566.93 	Por la previsión de la exceso de depreciación en el presente periodo. 	OBSERVACION N. 75801 ESTIMACIONES DEL EJERCICIO 55.709.28 5801.01 
Depreciación, Edaicios Y Estructuras 	5801.0102 Editas NoResideaclales 55,709.28 1501 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 55,70928 1501.02Edt'as y Unidades 
No Reslderdales 55,709,28 OBSERVACION K» 85802 DEPRECIACIDN DE VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OTROS 14.522.68 5801.0201 Vehics 14,522.68 
1503 VtHICULOS MAQUINARIAS Y OTROSI4,522.68 1503.01 Vehlcubs 14.522,68,  

La Vicerrectora A4ninttraia, deberá disponer que la Dirección de Contabilidad, en cwd~n con la otdna de Asuntes Jurldtas detetinlne con exactitud el Irnçcvle 7 
8 de provIsiones que se deben realizar contablemenle, puesto que los esrados batideros, en los rulxros correspondientes Y~ revelando IrTiportes que ro guardan EN PRCtO 

reledón alguna con ~  que se deleita en las sentenelas adles donde la Universidad es parle demandada. 
/ 
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FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva n. 006-201 6-CG/GPROD irnptementación y seguimiento a las recomendaciones de los infornnes de auditoria y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la entidad" 

ENTIDAD 	 JUNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORiA 
TIPO DE INFORME DE N." DE 

RECOMENDACI N ó 
ESTADO DE LA 

AUDITORÍA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

001 -2015-2•e222 

FUNCIONAMIENTO Y FINANCIAMIENTO INFORME ADMINISTRATIVO 2 
Disponer al Gerente de Recursos, que de acuerdo a las facultades otorgadas corno responsable de la Unidad Ejecutora, cautele el ptoceso de la obra y se implemenlen 

EN PROCESO 
DE LAS SEDES ACADEMICAS 

medidas de control para la ejecución de planillas de trabajadores y se formalrce a los responsables de su procesamiento para el deslinde de responsabilidades. 

DESCONCONCENTRADAS_UNT  
Poner en conocimiento del pleno del consejo universitario el contenido del preserte informe, a fin que en relación a las deficiencias detectadas y las responsabilidades 
administrativas funcionales identificadas ales tuncionarios comprendidos en el numeral 1.5 de la observación n.' 1 yen la observación n. 	2, dicho órgano adopte Iris IMPLEMENTADA 
acuerdos y acciones que correspondan en el manco de la ley nY 23733 ley universitaria, acto que deberá constar en el acta correspondiente.  
Disponga la elaboración de nontnnaliva interna que regule el procedimiento de la liquidación de obras ejecutadas bajo la modalidad de contrala, señalando los órganos que 

261-2e15-1-1351 5 intervendrán en el mismo, estableciendo debidamente sus tunciones, para lo cual se deberá considerar lo dispuesto en la normativa vigente del sistema nacional de IMPLEMENTADA 
EXAMEN ESPECIAL A LA UNIVERSIDAD inversión pública, sistema nacional de presupuesto, normas de contrataciones del estado y la directiva aprobada por resolución de confralora n. 	195-88-CG. 

Disponga que el personal que interviene en los procesos de contratación de profesionales para realizar los servidos de consultoria, inspección o supervisión de la 
CONSTRUCCIÓN PROYECTO MUSEO 

INFORME ADMINISTRATIVO 

6 ejecución de obras sean capacitados en tas normas vigentes del sistema nacional de inversión pública, sistema nacional de presupuesto y normas de contrataciones del PENDIENTE 
DE SITIO- HUACAS DEL SOL Y LA LUNA' 

estado de tal manera que se garantice que el trabajo realizado este acorde con las citadas normas. 

Disponga su realice la liquidación técnico financiera de la obra materia de la acción de control, ejecutada bajo la modalidad de administración directa, asi coma de otras 
7 obras que se encuentren en la misma situación a fin que puedan ser regisiradas contablemente como activos; considerando, para tal caso que el turicionai'io que presida PENDIENTE 

la comisión de recepción de obras, debe ser un profesional de la especialidad, que sea parte de la gerencia de recursos fisicos y mantenimiento. 

Disponga, la torrnracion de una Comisión iniegrada por árbitros externos que garanticen su protesionalismo, independencia y objetividad, con la finalidad de que evalúen 
el estado situacional de ejecución presupuestal y de cumplimiento de objetivos, de los seis proyectos que lenian cordición de desaprobados y que el Corsejo 
Universitario aprobó su financiamiento, determinando su beneficio a la institución y a la comunicad. Comisión que deberá emitir un informe de resultados, sin peluicio 

EN PROCESO 

008-2015-2-e222 del control posterior que ello amerite.  
AUDITORiA DE CUMPLIMIENTO AL USO Disponga que, la Dirección General de Administración con su oficina de Logistica, evalúe, califiqee y depure su Registro de Proveedores, de tal manera que queden 
Y DESTINO DE LAS TRANSFERENCIAS 5 aquellos que brinden seguridad razonable de cumplimiento en la entrega de bienes y servicios a la Universidad Nacional de Tnijillo para evitar casos como el de la EN PROCESO 

REALIZADAS EN LA UNIVERSIDAD 
INFORME ADMINISTRATIVO 

empresa Centro de Atenciones Sociales y Abuileres Daniela E.I.R.L.  

Disponga que, la Dirección de Logistica por intermedio de su Unidad de Control Patrimonial, realice en un plazo perentorio la regularización del inventado de todos los NACIONAL DE TRUJILLO POR LOS 
RECURSOS DEL CANON MINERO 7 

bienes adquiridos para los proyectos de investigación 
EN PROCESO 

Disponga que, la Dirección de Investigación elabore un esquema para la supervisión y control, con el que pueda medir el grado de avance de los proyectos de 
investigación, en relación al cumplimiento de su objetivos de cada uno de ellos, con la finalidad de que pueda aplicar las medidas correctivas de ser el caso. 

EN PROCESO 

Disponga, se tomen acciones para la culminación del inventario fisico de los bienes del activo fijo y de existencias de la Universidad Nacional de Tnujitlo, a fin que se 
2 pueda regularizar la intorniación y realizar el acta de conciliación y remitida a la Superintendencia de Bienes Nacionales y evitar posibles sanciones por parle de la PENDIENTE 

Contraiória General de la República. 
ee9-2e15-2-0222 

3 
Disponga, se tomen acciones para la culminación de saneamiento técnico, legal y contable de los bienes inmuebles de la UNT, dado que se ha paralizado este proceso AUDITORiA DE CUMPLIMIENTO Al 

SANEAMIENTO E INVENTARIO DE LOS INFORME ADMINISTRATIVO desde el año 2013 y de esla forma se informe debidamente a las entidades conespondientes la realidad financiera ypatjimonial de la entidad. 
PENDIENTE 

BIENES PATRIMONIALES DE LA UNT Disponga, que la comisión de inventario realice la conciliación de la información que contiene el SIMI y el SIRECOBIP e inventado fisico, a fin que la Unidad de Control 
PERIODO 2014 4 

Patrimonial mantenga un registro real y actualizado de los bienes muebles de activo fijo de la enfriad. 
PENDIENTE,7 

Disponga que,  la Dirección de Recursos Fisicos coordine con la Dirección de Logisl'ica la reparación, mantenimiento y compra de repuestos de todos tos equipos que se¡ e /' 
5 ercuenrran bajo su responsabilidad, a fin de evitar que los servidores, de la primera de las nombradas se tomen atribuciones que le competen a la Dirección de PE 	ENTE 	ti 

Loqisfica,  

'i( 
j

i 
'.tti 



INFORME DE AUDITORÍA 
TIPO DE INFORME DE 

AUDITORIA 
N. 	DE 

RECOMENÓACIÓN . 	. 	
. 	 .RECOMENDACION 	 .. . 	. 	

. 

ESTADO DE LA 
RECOMENDACIÓN 

007-2015-2.0222 Que la Dirección de Logistica proponga a la Dirección de Sistemas de Informática y Comunicación, el mejoramiento de sus procesos de información implementendo un 

AUDITORIA DE CUMPUMIENTO A LOS 2 sistema informático que contenga un manual de operatividad para el usuario, a fin de superar los errores en la información procesada mediante el sistema MYSIAF con EN PROCESO 

PROCESOS DE SELECCIÓN el cual menen frabajando. 

EJECUTADOS DURANTE EL AÑO 2014 
INFORME ADMINISTRATIVO 

 
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE Disponga se tomen acciones para la Culminación del contrato de las obras de construcción almacenes y caseta para cámara sépóca de¡ Museo Huacas de Moche, 

TRUJILLO correspondientes a los procesos de selección Adiadicación Directa Selectiva n?s 004-2014-UNTICE y D05-2014-IJNTICE realizados en el aro 2014. dado a que aún no 
3 

se ha realizado la liquidación de obras y conformidad de¡ servicio recibido por el área usuaria, contorne a los procedirniieritos normaóvos que se encuenidar estipulados 
en el articulo 210 Recepción de la obra y plazos de¡ Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y articulo 211 * Liquidación de¡ Contrato de Obra.  

'00015 



Universidad Nacional de Trujillo 
Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORiA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva n. 006-2O16-CG/GPROD implementación y seguimiento a las recomendaciones de los informes de audiloria y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la enlidad 

ENTIDAD 	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORiA 
TIPO DE INFORME DE N. 	DE 

REO MENOACIÓN O 
ESTADO DE LA 

AUDITORiA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 
Disponga, que la oficina General de Administración en coordinación con la oficina de Asuntos Juridicos, realicen las acciones necesarias que correspondan para el 

6 recupero económico de¡ dinero entregado por los alumnos al Coordinador de la maestria ifinerante de Ciencias Sociales sede de Cusco, ascendente a Sl. 3720,00. con PENDIENTE 
la finalidad que  los paos realizados por los alumnos a dichc coordinador, sean rebaiados de su saldo de adeudos.  

Disponga, que el Director de la Escuela de Posgrado a través de la Coordinadora Académica de Programas Itinerantes Nacionales, realice la evaluación de¡ sottware 
informático de la Escuela de Posgrado, para que en éste se inctuyan aplicaciones y controles de seguridad que garanticen el ingreso de datos, proceso y satida de la 

7 información; y que de presentame posteriores maditicaciones de notas prornnocionales, éstas se realicen mediante un procedimienro administrativo debidamente EN PROCESO 
iustificado y autorizado, con la finalidad de evitar la manipulación de los registros de evaluación y actas de examen; axi mismo, se realicen las acciones correctivas en 
los casos determinados de modificación y adulteración en los Registros de Evaluación y Actas de Examen. 

004.2016-2.0222 _____________________ 
Disponga que, el Director de la Escuela de Posgrado a través de la Coordinadora de Programas Itinerantes Nacionales, indique al personal adminisirateo responsable de AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LOS 

GRADOS ACADÉMICOS OTORGADOS 8 
ingresar a los alumnos matriculados en el sistema intranet, que debe imprimir el Padrón de Matriculas, con la finalidad de que ésle sea verificado y suscrito, para que no 

EN PROCESO 
POR LA ESCUELA DE POSGRADO DE LA INFORME ADMINISTRATIVO existen diferencias con los Registros de Evaluación y Actas de Examen. Asi misrrno, gestione la autorización, para que sean los docentes quienes ingresen al sistema 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO, lntranet las notas de sus asignaturas desarrolladas. 

Disponga que el Director de la Escuela de Posgrado a través de la Coordinadora Académica de Programas Irinerantes Nacionales, realicen una evaluación a todas las A TRAVÉS DE LOS PROGRAMAS 
TINERANTES maestrias itinerantes que hxn superado los dos afos en su desarrollo académico, con la finalidad de que se adopten las medidas necesarias para su pronta culminación. 

EN PROCESO 

Disponga que, el Director de la Escuela de Posgrado a través de la Coordinadora Académica de Programas ltnerantes Nacionales, y medianle la oficina de contabilidad 
de la Escuela de Posgrado, realice la verificación y conciliación, para regularizar todas los depósitos realizados en las diferentes cuentas bancarias u nombre de la 

11 
Universidad Nacional de Trujillo, realizados por los alumnos de los Programas llinerarules de la sede de Cusco, porconcepto de matricule y pensiones, con la finalidad de 

IMPLEMENTADA 

que su estado de adeudos, refleie el saldo real. 
Disponga que, el Director de la Escuela de Posgrado a través de la Coordinadora Académica de Programas llinerantes Nacionales, realice la verificación y conciliación 

12 para regularizar, las notas de los alumnos de los Programas lrineranres de la sede de Cusco, con la finalidad de que se refleje fehacentemenle el desarrollo académico EN PROCESO 
de los alumnos en sus respectivos Historiales Académicos.  

019-2016-2.0222 
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO AL Disponga que, las oficinas de Planificación y Desarrollo, Asuntos Juridicos y Evaluación Académica y Desarrollo, proponga acciones correctivas necesarias y urgentes 
CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIOR INFORME ADMINISTRATIVO 2 para ser presentadas ante el Conseio  Universitario, con la finalidad de que los alumnos de¡ Centro Superior Técnico de la Universidad Nacional de Taujillo, no se vean EN PROCESO 

TÉCNICO DE LA UNIVERSIDAD afectados. 
NACIONAL DE TRUJILLO 

Oue la Dirección General de Administración, adopte los mecarismos necesarios para que se autorice oficialmente a la Clinica Estomatológica de Moche, transferir a la 
cuenta Única de Tesoreria, los recursos económicos apodados por los estudiantes de dicha Facultad, los cuales deberá velar a que se destinen con oportunidad para la 

021-2016.2-0222 atertion académica y necesidades de los mismos estudiantes, procedimiento que el responsable de la mencionada Clinica pondrá de conocimiento respecto a su 
PENDIENTE 

PROCESOS DE RECAUDACIÓN DE cumplimiento, al Decanato de la Facullad de Estomarologia.  _____________________ 
Oue la Dirección de Contabilidad, con la Dirección de Presupuesto de la Universidad Nacional de Tnijillo y la Dirección de Logisfica coordinen con responsabilidad con RECURSOS PROPIOS CAPTADOS POR INFORME ADMINISTRATIVO 

LAS FACULTADES DE LA UNIVERSIDAD los decanos de las facultades, respecto a la disponibilidad presupuestal de sus cuentas intemas para la ejecución de¡ gasto de acuerdo a sus prioridades. Asimismo 

NACIONAL DE TRUJILLO 6 durante la etapa de evaluación presupuestaria, se deberá exponer las metas no cumplidas y sustentar las causales para las medidas correctivas, a fin de no contravenir PENDIE 
con el principio regulalorio de Equilibrio, en la que no se puede comprometer gastos sin tener el financiamiento correspondiente, siendo ello obligatorio en todas las 
luenles de financiamiento. También es necesario plantear dichas situaciones para modificar dimcfivas, y se tome en cuenta una nueva distribución de los fondos durante 
la Osica de rrrnnrarnación oçRçvuntlnnia ç r 

E FE 



INFORME DE AUDITORIA 
TIPO DE INFORME DE N. 	DE RECOMENDACIÓN ESTADO DE LA 

AUDITORIA RECOMENDACIÓN r —. RECOMENDACIÓN 

Disponer dfrectivas Internas, para que las Facislades de la Enttoad ataxen Le, Fiat; Mual de actMdades acadén.tas, ya sean estas con ausptb Iacultat'vo o lrrter 
racuftaø.v, mediante la cual también se disponga que la otina General de Mntlst'aclón bine corWnilento de los eventos académicos aprobados, pata que 
ImpleiTrente los Co~ de detión de eventos acadéntos que deben estar sujetas al po por dered» de wjsptbs según el lUPA actualzado de la UnIversidad. 
AshTrlsnlo disponer que la olna de Evaluación y Desarroao Académto contevúe eniflierdo opfrit, respecto a las 5oltt4es de eventos y aizptlos presentadas inc 

021.2016-2.0222 
itisfiticlones püb&as y privadas ante el Rectorado o Decanato de las Facultades. Implenientando un atdut.o de regIste de conisol de eventos para las ve,trcaiones 

PROCESOS DE RECAUDACIÓN DE 
posteriores matadas por el Órgano de Control lnsdlicionaL Mltnisno, disponer que la Diteeción de Recursos Fiss cautele la petdón de uso material o tormal de los 

RECURSOS PROPIDS CAPTADOS POR INFORME ADMINISTRATIVO 4 
solIcitantes de eventos académIcos y auspleto, a fin de garantizar la wnservacb±41 del patristrento t6dtZJonaI, debietCo reportar lascasos rortiÉtos. a los responsables 

IMPLEMENTADA 
de la organización de din'er eventos al come a la DIrección General de Mn*tI5t'aClón para la adoØón de rrredinas correspolente.Igualmente. los responsables de 

LAS FACULTADES DE LA UNIVERSIDAD 
parte de la Lirarersklal Nacional de Twjtb en la ejecixión de eventos acadétri presentati el documento nSlar,te el cual han sido designados para la otganización 

NACIONAL DE TRUJILLO 
y supervisión de dttns eventos, siento su labor de apoyo a la Enlidad sin derecbe a rehtclón adIcional = los recursos que se generen con el logotipo de la Fatitad 
y de la Untretsidad. Se emItirá un informe al fInal respecto a los eventos ejecutados, remitiendo una corla al Decanato y la DIrección General de Mr'Jnistaclón. Todos 
los monos econónmtos generados por las Ffltates ~ el logotipo de la Facultad y la UrMnsload Nacional de Trujillo, deberán ser depositados a la Cuenta 
Üta de Tesorerla de la Enad conforme a las normas del Sistema Admbrislrtc de Tesorerla, las cuales se administrarán para la atención académIca de sus propias 
facultades en la oportunidad en que estas se sotclten de acuerdo al Plan Asrual de Actr.tiades AcadémIcas que estas presenten, 

Al Venedor Adminisb'attvD de la Uetsload Nacional de Tn4illo: 
Disponer que el DIrector General de Mmbilsüaclén en coordinación con la Unidad de Control Pae1rr,onia programen. orgain y ejecuten oportunatrente las aciones 
de la toma de Inventario fision y vatorizato de los bienes muebles de propIedad de la etitklal. lrtiemenlarCo un real y efIciente control de dUns bienes de acaro I 	en 

PENDIENTE 
021-2016-3.0326 REPORTE DE los registros ausitiares y efostuaCo la correspondiente corceixión con la DIrección de Contabilidad, Irivestigardo las diferencias que pWieran existir (sobrantes y 

REPORTES DE DEFICIENCIAS DEFICIENCIAS tXdeS) y proceder a las regularizaciones que correspondan, con el 0*10 de nieslrar razonabienente el saido de estas cuentas en el Estado de Situación Finartera 

SIGNIFICATIVAS FINANCIERAS SIGNIFICATIVAS al cierre de cada eiw 	etC.  ________________ 
frJ\&errectorAdrntnistrade la Universidad Nacional de Trujillo: FINANCIEROS 2015 FINANCIEROS 2014 

2 
Disponga al Dtrector General de Aalnutnisuaclen, se dé cwrimlento a la norma'Mlad legal de manera esttta por parte de la Comisión encargada de matar el 

PENDIENTE 
Inventarie FIcto Valorizado de los Sienes del Act%o Fijo (Edifdos, Estnicturas y Terreros) de la enJad; y, etecwáridose en su oportunidad la corrctiación con los 
registros contables. Pata eNo se suscttirt el acta respectiva entre la Unidad de Control Paxmnonial y la Din de Corttabaidad. - 

022•2016-3'0326 Al Vcerreclor AdmInistrativo de la UnIversidad Nacó,al de Tn4tio: 
REPORTES DE DEFICIENCIAS 

INFORME ADMINISTRATIVO 1 
Disponga al Oledor General de Adnllnisftfln, se dé cumpebnlento a la normati%idad legal de manota estricta por parte de la Comisión encargada de realizar el 

PENDIENTE 
SIGNIFICATIVAS FINANCIERAS Inventarie de los Bienes del Activo Fijo de la enad: etectuárcose en ej oponturtad la conciliación con los registros contables. Para edo se suscdbirá el acta respectiva 

FINANCIEROS 2015 entre la Unidad de Control Patibrondal y la Dirección de ContabiMad. 

Al Señor Redor, disponga a la DIren General de Mrnfrristración, Gerencia de Planircación y Desarroño y Gerencia de Proyectos, cooperación y DesatroNo, dar 
PENDIENTE 023.201640326 cumplinienito al plan de Inversiones de o&es púbas de la Untvensldad.  

REPORTES DE DEFICIENCIAS Al Señor Recto 	a la DIrección General de AdmInistración que las t'ansterorclas 'marcieras sean utIlizadas contorno se dispone en la rmna legal, y por el Liso Indebido 
SIGNIFICATIVAS PRESUPUESTAL 2014 INFORME ADMINISTRATIVO 2 

de los Recursos Financieros se establezcan las tesçcosabltidades adrnbnlstraffvas, y según corresponda las responsabaidades legates. 
PENDIENTE 

Al Señor Redor, disponga a la Gerencia de Ptanrcaclón y Desarrogo, para que la DIrección de PresupoestD efectué el control Inien'n correspondiente, y se efectué el 
PENDIENTE  

ewnoclrentodelSaidodebalcpeula,esteulenarocoacanleoelSatodeasCutaCoieBaspoines. 

1 
Al Señor Recte,, dispona a la DIrección General de AdmInistración, Gerencia de Planlrcaclón y Desatrcdlo y Gerencia de Proyectos, cooperación y Desarredo. dar 

024-201640326 cumplflento al plan de Inversiones en obras pirb&as de la Udeetsidal. 
PEyJEI TE 

REPORTES DE DEFICIENCIAS INFORME ADMINISTRATIVO - 
SIGNIFICATIVAS PRESUPUESTAL 2015 2 

Al Señor Rector, disponga a la Gerencia de PlanifIcación y Desanolio, para que la Disección de Presuzosto efectué el control Intento Wnespondlente, y se efectué el 
PENDIENTE 

reconocimiento del Sato de balance presupuestal, este sustentado corredtanente con el Salo de las Cuentas Cadentes Bancadas wresportilentes. 

JEFE 



Universidad Nacional de Trujillo 
Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDF1'ORLA ORIENTADAS A MEJORAR LAGESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva n. 006-2016-CG!GPROD imptementaciÓn y seguimiento atas recomendaciones de los informes de auditoria y publicación en el Panal de Transparencia Estándar de la entdad 
ENTIDAD 	 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO 	SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE 
N. DE RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN ESTADO DE LA 

AUDITORIA RECOMENDACIÓN 

Que el Director de Logistica de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga la implenrentación de procedimientos que amerite el ordenamiento de los documentos de registro 

007-2017.2-0222 
4 de entradas y salidas de tos bienes ingresados al almacen del Comedor Universitario, cuyo informe se deba remitir al jefe de la Unidad de Almacén para su archivo con toda la PENDIENTE 

LICITACIÓN PÚBLICA N. 006-2015- docurrnentaciór generada, para la autorizadón de la emisión de órdenes de pago en razón a la ejecución de las prestaciones realizadas por lacontratistas. 

UNTICE CONTRATACIÓN DE SUMINISTRO 
INFORME ADMINISTRATIVO Que la Dirección de Logistica, disponga de personal para que se realicen buenas prácficas de con"¡ para las veraioaciores de los domicilios legales de los coetratistas, 

DE ALIMENTOS P.A PERSONA 5 consignados en los contratos suscritos con la Universidad Nacional de Trujillo, asi coreo de iniplemertar mecanismos que garanticen su ubicación ante cualquiercontingencias PENDIENTE 
o evento de incumplimiento abiburbte a dicho cortratsta o en caso de controversias. 

6 Que el director de loglsfica designe de entre los espedalistas de su área, a un encargado que asuma la rospossabilidad de constatar que el contrato guarde la debida 
coherencia con las bases aprobadas yfo integradas. tal constatación debe ser irroimada al director de logistca previamente a la suscripción del contrato. PENDIENTE 

Disponga que, en los casos de contrataciones de servicio para la ejecución de obras públicas por contrata. el Director de Legistica y el Director de Recursos risicos. 

012'2017-2-0222 3 establezcan prooedimiertos a seguir, para dar estricto cumplimiento de las condidones y plazos estableddos, para el inicio del plazo de ejecución de obra; a fin de evitar el PENDIENTE 

EJECUCIÓN DE LA OBRA: cieno de resarciniiunto oor datos y periscios a favor de los contratistas.  

Disponga mediante un documento dirigido al Director da Recursos Físicos, que en cuanto teme conocimiento de la culminación de una obra por pude del supervisor, mediante MEJOIIENTO DEL SERVICIO 
ACADÉMICO DE LA ESCUELA DE 

INFORME ADMINISTRATIVO 4 irfainie, comaniqae de forma inmediata al Director de Administración, para que este a su vez solicite al despacho rectoral se nombre al comitó de recepoión, liquidación e 
POSGRADD DE LA UNIVERSIDAD incorporación de obras por oortrata 	 nd , tomando en cuenta que según la Reglamerto de la Ley de Contrataciones del Estado, soto se cuesta cor siete (7) dias calearios PENDIENTE 

NACIONAL DE TRUJILLO siguientes a la recepción del intorme del supervisor; a fin de evitarel pago por mayores gastes generales por recepoión de obra en forma tardia a favor deles contratistas. 

Disponga que, el Director de Recursos Fisicos en coordinación con el Director de Logtstca, realicen las gestiones necesarias para que el nuevo pabellón de la Escueta de 
5 Posgrado cuente con un Sistema de Alarma Contra Incendios, con la finalidad de mitigar el riesgo ante una eventual emergencia de incendio en la Escuela de Posgrado de la PENDIENTE 

Universidad Nacional de Trulillo.  
Remitir el presente informe con los recaudos y evidencias documentales conespondientes, al Organo Instructor competente, para enes del inicio del procedimierto sancionador 
respecto de las autoridades y funcionarios señalados en el presente Informe. IMPLEMENTADA 

2 Comunicar al Titular entidad, gas de acuerdo a la competencia legal exclusiva de la Cortratoria, se eecuertra impodido de d'sponer el deslinde de respossabilidad por tos 
mismos hechos a los furcionados comprerdidos en la observación n. 	1, revelado en el informe. 

IMPLEMENTADA 

Disponer el iricio de las acciones administrativas para el deslinde de responsabilidades de los euncioearios de la Universidad Nacional de Trujillo Winston Rolando Reato 
021-2017.2.0222 3 Portales y Luís Eduardo Montero Ulloa, comprendidos en la observación n 	1 teniendo en consideración que su incorducta funcional no se encuentra sujeta a la potestad PENDIENTE 

DESARROLLO DE CURSOS DE sancionadora de la Conitalonia General de la República.  
NIVELACIÓN Y SUS INGRESOS INFORME ADMINISTRATIVO 

CAPTADOS EN LAS FACULTADES DE LA 4 Poner en conocimiento de la Procuraduria Pública encargada de los asuetos judiciales de la Universidad Nacional de Trujillo o quien haga sus veces en la entidad, para que 
PENDIENTE 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO inicie las acciones legales respecto de la responsabilidad Civil acotada a los faccionarios y servidores señalados en la observación e? 1 revelada en el presente informe, 

Conformar una comisióe especial que dictamine la continuidad de los corsos de nivelación en la Universidad Nacional de Trujillo, habida cuenta que el párrafo in fine del art. 
40 la Ley n. 	30220 Ley Universitaria precisa que tos estudios de pregrado. Se matizan un rrrúximo de dos semestres académicos por año; bpiticándose íefracciór a la referida 
Ley el prestar servicio educativo superior universitario de pregrado con más de dos (2) semestres acadórrricou por ato, según indica el numeral 6.2 del kiexo Único del IMPLEMENTADA 
Reglatrnetto de lefracciones y Sanciones de la Superintendencia Nacional de Educación Superior Uriveesitata SUNEDU, aprobado con Decreto Supremos n. 	018.2015. 
MINEDU.  

022'1017'2'0222 Disponga, mediante un documento, que la Dirección de Recursos Físicos, al evalsar las solicitudes de ampliación de plazo de ejecución de obras, presentadas por los 
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LA coetratistas, por causas no atriboidas a la estidad, lo realice ciñérdose a lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciores. PENDIENTE 

EJECUCIÓN DE LA OBRA  

Disponga mediante documento, que en los casos de contratación de ejecución de obras, tanto el Director de Logistica, como el Director de Recursos Fisicos y la Dirección de 
MEJORAMIENTO DEL SERVíCIO DE 

FORetACIÓN ACADÉMICO PROFESIONAL 
INFORME ADMINISTRATIVO 

EN LA FACULTAD DE DERECNO Y 3 Tesoreria, verifiquen al recibir solicitudes de adelanto directo, que éstas cuenten con la cada fianza que lo garantiza y la factura conespondiente y ambos documentos sean 

CIENCIAS POLITICAS DE LA dentro del 	 Reglamento presentados 	plazo establecido en el 	de la Ley de Contrataciones del Estado; con la fratidad de evitar desembolsos que no corresponden de tal forma /DIENTE 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO que no se malnemr los principios de ecoromia y eficiencia que des regir en toda contratación. 

/ 



INFORME DE AUDITORIA 
TIPO DE INFORME DE 

AUDITORIA 
N. DE RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 

ESTADO DE LA 
RECOMENDACIÓN 

Disponga, que la Dirección General de AáninistSón, en cootdnación ceo la Dirección de Tesorerla. la Dirección de Ingistica y la Dirección de Recrasosçlslcos. elabore una 
doectiva In~ en el marce de la normativa de cenirasaciones del Estado, que iriduya çxocednilentos para e! Inicio y ejecedón de la obre, puntuaflw.da en los siguIentes 

espacIos:- Cosi de geraritias Fesenladas en los costos de obra, desde su Fesentadóli hasta su devolución o ejeaóón con la falatidad de ejercer un cantal eficaz de 
delios gamntlas y asegurar tu cobertura dinerarla en caso de kocuriiplirnlento o resolución de costalo por caritas inipilaSes a tos contatislas.. Corred del curn~nuiento de las 

022-2017-2.0222 corddones para el Inicio del Sazo de ejecución de te. e ño de Star el fruido asilo de ésta.- Cosi y verIficación de las valorizaciones de ejecución de obra y de 
PENDIENTE 

AUDITORIA DE C'JOeIJMIENTO A LA supervisión, desde su Fesentación hasta su pago, teniendo en consideración los Iétrninos conirectualas; can el ~ de Star pago de Intereses y apkadón de 
EJECUCIÓN DE LA OBRk penalidades según onoresponda asi mismo subsanar oportunamente enroles en matados o rebasas en obra. - Evetuadón de solicitudes de enipliadón de naso de ejecodón 

MEJORAMENTO DEI. SERviCIO DE 
INIF~ ADMINISTRATIVO de obra, desde su eesontadón hasta su aobedón, de tal tormo Qn éstas cuenten con los deSdas sustentos teorices yso eeute 	las con6dooes y edendo tos 

FORMACIÓN ACADÉMICO PROFESIONAL plazos establecidos en la norma de ccnta1aces. Asignando en lados los casos las lindones y responsabilidades del personal que Intervenga en cada uno de los 
EN LA FACULTAD DE DERECHO Y p'ocemientos; lo que conflevará e cumft con el tibiciplo de eficiencia Qn debe regir en toda coritatadón pila. 

CIENCLAS POLlItAS DE LA Disponga, que te ofdna General de Adnrinisbación en coordinación con te oficina de Asuntos Meficía, realicen las acocees necesarias Qn conesormndan para el recupero 
UNÍVEREIDAD NACIONAL DE TRIJJOJ.O económico de St 2 91920. por el pago de las partidas 04.03 SARDINELES: CONCRETO tc 175 logbn2 y 04.04 SARDINELES: ENCOFRADO Y DESENCOFRADO. las 

PENDIENTE 
siales rer ejecutadas, sin embago fueren consideradas en la Y~n. 05, calculada al 30 de 	de 2014, a fo de Qn reingresen losdesembolsos Indebidos ata 

entidad,  
Disponer que tu Direedón General de Aódnisbadón, en coordinación con tu Dirección de Recursos Flsicos ytu Dirección de Contal realcen tu 1~ de tu eSa. a PENDIENTE 6 
fo de cuantificar las peot Qn rendaron incondusas y se retornen los baos hasta la culminación de tate.  
Al Señor Rector, deponga ata Gerencia de Presupoesto, eledoar ini seguinilento y nuriloreo de te ejecución IxeSuLwesIal. para dar orniplirniento a las metas Y 000s 

PENDIENTE 
024.2017.34326 resrjniaesaios. en la ma continua de tu Gestión en el ¿nimio acadórnico y adanis&ative de la tr'etsIdad.  

2 
Al Señor Rector, deponga ata Direadón de Presupoeslo, para que se tonmute de lorma adecuada las Resoluciones Rectorales, que depone tu ejecución de los niéditos 

PENDIENTE REPORTE DE DEFICIENCIAS 
REPORTE DE DEFICIENCIAS 

SIGNIFICATIVAS PRESUPUESTARIO 2016 
SIG1JIFICATrVAS girdernentarios de los saldos de balance, y sean contonee a la norrriatva legal Presupnlaia, evita' rucoeporar 	fl que, rio corresponde. 

PENDIENTE Al Señor RecW disponga ata Gerencia de Presupoesto. etectuar un sagoimienlo y rnonitoreo de tu ejecución presuplándá, para dar curnplhrrtiento a Las nietas y otetivtms 

en tu mojone continua de ta Gestión en el ¿reSto académico y ~is~ de tu universidad.  
Al Redor de tu Universidad Naal de Tn*eo 
Disponga el Director General de Acirrinishación, se de astÉ9rnicnto e ta ruorniatiridad legal de manera esli'icta por parto de la Co~ encargada de realzar el Inventario EN PROCESO 
rrsico valorizado de los Bienes de los Senes amtturales del Acirvo 90 de ta entidad; asimismo efectué ta respective conciliación con los reglabas cariaSes, pera detennh'iar los 
Senes faltarles y sobrantes, ~ ello so s 	i'birt el eda respectiva entre tu Unidad de Cosi PatrimeSalytu Dirección de CaiIaidad.  
Al Redor de te Universidad Nadonal de TrlIo 

026,2017.3.4326 
REPORTE DE DEFICIENCIAS 2 Disponga el Director General de Mmiristadón y & Jete de ta Ofdna de Conhol. Pablmonial, erectuar tu coordinación para diseñar un p'ograma de eatvidaeles para tu PENDIENTE 

REPORTE DE DEFICIENCIAS 
SIGNWICATNAS 

_____________ liqutón 	oica.Financiera 	Consirucciones 	di 	re Residertales 	wrstucción de Estujduras.  de las 	 de E Té___________________________________________________________________________  y C _____ 

Al Redor de tu Universidad Nacional de Trujllo SIQIIHCAITVAS FINMCIERO 2016 
3 Disponga al Director General de Acintirrisiradón, 7tu Dirección de Recursos Flss y de la Orino de Costal. Patirnceria electuar tu lasoción y! valuación de los Edifócso 

Unidades no Residenciales y de estructuras do onodedad y/o txrsesión de la Universidad Nacional de Titlt,  
AJ Redor de la Unniersidad Nacional de Tnillo 

/"PENDl 4 Disponga a la Direaión General de Aáninistación. para Qn e bat de la Dirección de Tesorerta soteño tu 'información, a tu oficina de Asesada Jurtólca lasees 

tonares sobro los erntsous en corree de la Universidad par el irTÇUM de St?. 178223.6t ___________ 

OCO19 



Universidad Nacional de Trujillo - 	41: 	Órgano de Control Institucional 

FORMATO PARA PUBLICACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 

ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORlA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN 

Directiva nY 006-201 6-CG/GPROD implementación y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicación en el Portal de Transparencia Estándar de la entidae 

ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

PERIODO DE SEGUIMIENTO SEGUNDO SEMESTRE 2018 

INFORME DE AUDITORIA 
TIPO DE INFORME DE NY DE 

RECOMENDACIÓN 
ESTADO DE LA 

AUDITORIA RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN 
La Universidad debe hacer un análisis de sus instrumentos de control de la gestión presupuestaria, como de los elementos de 
recursos humanos y técnicos que dispone con niveles de competencia adecuados, a fin de establecer una estrategia de mejoras PENDIENTE 

continua en el sequiniiento y monitoreo de las acftvidades programadas con los recursos disponibles  

2 
La Universidad debe implementar una estrategia de mejoras continua en el seguimiento y monitoreo de las actividades 

PENDIENTE 
programadas con los recursos disponibles  
El rector de la universidad debe revisar la dinámica del trabajo, a fin de ideiitifar con precisión la actividad origen del problema y 

EN PROCESO 
tomar las acciones correspondientes,  
El rector de la universidad debe revisar la dinámica del trabajo, a fin de identificar con precisión la actividad origen del problema y 

EN PROCESO 
tomar las acciones colrespondientes  
El rector de la universidad nacional de Trujillo, debe disponer a quien corresponda el cumplimiento de las nomias ventes 

EN PROCESO 
aplicables a la entidad para el reriistro del devengado  
La Direon General de Administración en onordinadon con el area de Tesorerta y Contabilidad deben revisar las condiaciones 

6 bancarias y regularizar los errare u omisiones que se encuentren a fin de niostar saldos razonables en el estado de situacion EN PROCESO 

financiera  

Como medida correctiva, sugerimos la siguiente recomendación: La Alta Direón de la UNT, disponga a través de la Dirección 
042-2018-3-0081 REPORTE DE General de Administración que las Unidades Funcionales de Contabilidad y la unidad de Control Patrimonial efectúen una 

REPORTE DE DEFICIENCIAS SIGNIFICATIVAS DEFICIENCLS pennanente coordinación respecto de las conciliaciones patrimoniales, asimismo la Comisión de inventarios 2017, debe en 
ROS SIGNIFICATIVAS cumplimiento de sus funciones efectuar la regidarización de lo observado respecto del inventario realizado, y ejecutar la 

EN PROCESO 

conaliación respecto de los bienes que conforman el activo fijo de la Entidad, lo cual permita contar con intonnación veraz, fiable, 

que acceda a dar confiabilidad a las cifras mostradas en sus estados financieros, respecto del rubro Propiedad. Planta y Equipo 

La Alta Dirección de la universidad nacional de Trujillo deberá disponer en primer término a quien corresponda ejecute la 

- 8 impternentadón de los legajos de los bienes inmuebles y Terrenos, sustentado con su debida frifomiación relacionada a dichos EN PROCESO 

acos 
La Afta Alta Dirección de la UNT deberá disponer el establecimiento de una Comisión que reúna profesionales idóneos y competentes, 

cuyo objetivo sea el de levantar información respecto de la obras ejecutadas. desarrollando procedimientos de verificaciones fisica 
EN PROCESO 

y documental, a fin de sincerar la ejecución de la obra y lograr su liquidación técnica - financiera, lo cual permita mostrar en los 

estados financieros la real situación de los proyectos de inversión eiecutados  
La Alta Dirección de la UNT. deberá disponer a través de la Dirección General de Administración se instruya que la Oficina de 

10 Control Patrimonial ejecute de manera mensual y delatado el control de la depreciación de los diversos elementos que conforman EN PROCESO 

el rubro PPE de la Entidad a fin de ser expresados real y consistente en sus estados financieros  
El rectorde la universidad nacional de Trujillo. Deberá disponer a través de la dirección general de administración rediseñe los 

II procedimientos de control en el proceso de adquisición de bienes y servicios, desde su almacenaje hasta su distribución, a fin de ENROCESO,>S1I  
minimizar los desqos potenciales de pérdidas o sustracción de los bienes adgufridos por la entidad. j 	ci 



INFORME DE AUDITORIA 
TIPO DE INFORME DE N. 	DE . 

RECOMENDACIÓN 
ESTADO DE LA - 

- 	. AUDITORIA RECOMENDACIÓN 
- 

. 	 . RECOMENDACIÓN 
Disponer que la Unidad Ejecutora de inversiones, implemente mecanismos de coordinación Y. ceibo!, para que ajando se 

- requieran bienes que se,n considerados como inversión de ¿Opmizadón, de Nnpliadón Mar9inal, de Reposición y de 

3 
Rehabiutación, que a su vez conslituyan equipos de tamaño y uso complejo, como en este caso los son las pantaasinteracas 

PENDIENTE 
011-2018-2-0222 . de 70, se exija la justificación y planificación que respalde dicho requerirnientojenerándóse en cada área la documentación que 

-AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LA lo sustente, teniendo en consideración que se cuente con los arreglos institucionales respectivos para la implernentación de los 

ADQUISICIÓN DE PIZARRAS ELECTRÓNICAS 
AUDITORIA DE 

orovectos en mención. _______________ 
Disponer que la Direoción General de Adminlsbadón, en coordinación con la Unidad de Logistica y la Unidad de Infraesbuctura, 

PARA LA ESCUELA DE POSGRADO DE LA  
CUMPLIMIENTO . elabore procodimientos técnicos para la Recepción y Conformidad de equipos adquiridos para las diversas áreas de la Entidad, 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRWILLO, 4 
teniendo en cuenta que se efectúen las pniebas para verificar la calidad, cantidad y especificiciones técnicas de los bienes, 

PENDIENTE 

MEDIANTE LA MODALIDAD DE ACUERDO 
dejándose constancia de ello mediante infomie de Conformidad  

MkRCO Disponer que la Direón General de Adminisbadón, en coordinación con la Unidad de Infraestructura, la DireÓn de la Escuela 

5 
de Posrado y la Dirección de Sistemas y Comunicaciones, adopten las accionesrespecas para la instalación y funcionamiento 

PIENDIE 
de las veinticinco (25) pantallas interacWas, que actualmente se enajentian almacenadas en la Escuela de Posgrado, a fin de que 
se coadywe en la mejora de los servicios educativos. 

1 ifl C; .fl 9 1 


